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 اٌّذسعخ ِٓ وعهخ ٔظش وىادس اٌمُبداد اٌّذسعُخ خطخ رطىَش ئػذاد دسعخ فبػٍُخ ػٍُّخ 1.1.6اٌّإؽش

فشَك رطىَش اٌّذسعخ : ِقذس اٌجُبٔبد

: عٍُ اٌزمذ٠ش اٌٍفظٟ

 اٌّذسعخ ِٓ ٚجٙخ ٔظش وٛادس اٌم١بداد اٌّذسع١خ خطخ رط٠ٛشدسجخ فبػ١ٍخ ػ١ٍّخ ئػذاد : 1.1.6اٌّإشش 

 5اٌّغزٜٛ  4اٌّغزٜٛ  3اٌّغزٜٛ  2اٌّغزٜٛ  1اٌّغزٜٛ اٌّؼب١٠ش 
رشى١ً فش٠ك رط٠ٛش 

اٌّذسعخ 

ٌُ ٠زُ رشى١ً فش٠ك 

رط٠ٛش فٟ اٌّذسعخ 

لبَ ِذ٠ش اٌّذسعخ ثزشى١ً 

اٌفش٠ك شى١ٍب، ػٍٝ اٌٛسق فمػ  
 ثبٌؼًّ اٌّطٍٛة لا ٠مَٛٚ 

رُ رشى١ً اٌفش٠ك ثٕبء 

ػٍٝ رٕغ١ت اٌّذ٠ش ثذْٚ  
اٌشجٛع ئٌٝ ِؼب١٠ش 

اٌشغجخ ٚاٌىفبءح ٠ٚزىْٛ 

ِٓ ِذ٠ش اٌّذسعخ ٚأسثغ 

. ِؼ١ٍّٓ حغت اٌّجبي

رُ رشى١ً اٌفش٠ك ثٕبء 

ػٍٝ رٕغ١ت اٌّذ٠ش 
ٚحغت اٌىفبءح ٠ٚزىْٛ 

ِٓ ِذ٠ش اٌّذسعخ 

ٚأسثغ ِؼ١ٍّٓ حغت 

. اٌّجبي

رُ رشىً اٌفش٠ك ثٕبء ػٍٝ 

اٌشغجخ ٚحغت اٌىفبءح 
٠ٚزىْٛ ِٓ ِذ٠ش اٌّذسعخ 

ٚأسثغ ِؼ١ٍّٓ حغت 

. اٌّجبي

: ِلاحظبد

اٌم١بدح، اٌششاوخ )اٌجب٘ض٠خ 

اٌّجزّؼ١خ، إٌٛع 

الاجزّبػٟ، ثشٔبِج رط٠ٛش 

( ، الاداسح ثبٌٕزبئجاٌّذسعخ

 

ٌُ ٠حعش ِذ٠ش اٌّذسعخ  

أٞ ثشٔبِج رذس٠جٟ  

حعش ِذ٠ش اٌّذسعخ ثؼط 

اٌجشاِج اٌزذس٠ج١خ راد اٌؼلالخ 

حعش ِذ٠ش اٌّذسعخ 

ج١ّغ اٌجشاِج اٌزذس٠ج١خ 

راد اٌؼلالخ ٌُٚ ٠مُ 

ثزٛػ١خ ِجزّغ اٌّذسعخ 

حٛي اٌجشٔبِج 

حعش ِذ٠ش اٌّذسعخ 

ج١ّغ اٌجشاِج اٌزذس٠ج١خ 

راد اٌؼلالخ ٚلبَ 

ثزٛػ١خ ِجزّغ 

اٌّذسعخ حٛي 

اٌجشٔبِج 

حعش ِذ٠ش اٌّذسعخ ج١ّغ 

اٌجشاِج اٌزذس٠ج١خ راد 

اٌؼلالخ ٚ لبَ ثزٛػ١خ ِجزّغ 

اٌّذسعخ حٛي اٌجشٔبِج وّب 

الأصش ئٌٝ /لبَ ثٕمً اٌّؼشفخ

ج١ّغ اٌّؼ١١ٕٓ فٟ اٌّذسعخ 

: ِلاحظبد

اٌّشاجؼخ اٌزار١خ 

جّغ اٌج١بٔبد ػٓ الأداء )

ثبعزخذاَ اعزجبٔبد 

  (اٌجشٔبِج

ٌُ رمُ اٌّذسعخ ثؼًّ 

. ِشاجؼخ رار١خ

لبِذ اٌّذسعخ ثؼًّ ِشاجؼخ 

رار١خ ثذْٚ اعزخذاَ ِٕٙج١خ 

ثشٔبِج رط٠ٛش اٌّذسعخ 

ٚاٌّذ٠ش٠خ 

لبِذ اٌّذسعخ ثؼًّ 

ِشاجؼخ رار١خ ثبعزخذاَ 

ِٕٙج١خ اٌجشٔبِج ٚرطج١مٙب 

ػٍٝ اٌّؼ١ٍّٓ فمػ 

لبِذ اٌّذسعخ ثؼًّ 

ِشاجؼخ رار١خ ثبعزخذاَ 

ِٕٙج١خ اٌجشٔبِج 

ٚرطج١مٙب ػٍٝ 

اٌّؼ١ٍّٓ ٚاٌطٍجخ فمػ 

لبِذ اٌّذسعخ ثؼًّ 

ِشاجؼخ رار١خ شبٍِخ 

ثبعزخذاَ ِٕٙج١خ اٌجشٔبِج 

ٚرطج١مٙب ػٍٝ اٌّؼ١ٍّٓ 

ٚاٌطٍجخ ٚاٌّجزّغ اٌّحٍٟ 

     : ِلاحظبد

رشر١ت الاحز١بجبد ٚاخز١بس 

الأ٠ٌٛٚبد  

ٌُ ٠زُ رشر١ت 

الاحز١بجبد حغت 

أ٠ٌٛٚزٙب  

رُ رشر١ت الاحز١بجبد حغت 

أ٠ٌٛٚزٙب ِٓ ِٕظٛس ِذ٠ش 

اٌّذسعخ ٚ ثذْٚ اٌزم١ذ ثٕزبئج 

اٌّشاجؼخ اٌزار١خ  

رُ رشر١ت الاحز١بجبد 

حغت أ٠ٌٛٚزٙب ٚفمب 

ٌٍّغز٠ٛبد إٌبرجخ ػٓ 

ػ١ٍّخ اٌّشاجؼخ اٌزار١خ 

ٌٚىٓ رُ اخز١بس الأ٠ٌٛٚبد 

ػشٛائ١ب  ثذْٚ الاٌزضاَ 

ثبٌّغز٠ٛبد  

رُ رشر١ت الاحز١بجبد 

حغت اٌّغز٠ٛبد 

إٌبرجخ ػٓ ػ١ٍّخ 

اخز١بس اٌّشاجؼخ ٚرُ 

 فمػ ِٓ الأ٠ٌٛٚبد

(  2+1)اٌّغز٠ٛبد 

رُ رشر١ت الاحز١بجبد حغت 

اٌّغز٠ٛبد إٌبرجخ ػٓ ػ١ٍّخ 

اٌّشاجؼخ ٚرُ اخز١بس 

الأ٠ٌٛٚبد ثٕبء ػٍٝ ِؼب١٠ش 

ثشٔبِج رط٠ٛش اٌّذسعخ  

ٚاٌّذ٠ش٠خ  

: ِلاحظبد

ٌُ ٠زُ ثٕبء خطخ ثٕبء خطخ رط٠ٛش اٌّذسعخ 

رط٠ٛش٠خ ٌٍّذسعخ 

رُ ثٕبء خطخ رط٠ٛش٠خ ٌٍّذسعخ 

ثذْٚ الاٌزضاَ ثّٕٙج١خ اٌجشٔبِج  

رُ ثٕبء خطخ رط٠ٛش٠خ 

ٌٍّذسعخ حغت ِٕٙج١خ 

اٌجشٔبِج ٚثّشبسوخ ثؼط 

اٌّؼ١ٍّٓ ١ٌظ ثبٌعشٚسح 

أػعبء فٟ فش٠ك رط٠ٛش 

اٌّذسعخ 

رُ ثٕبء خطخ رط٠ٛش٠خ 

ٌٍّذسعخ حغت ِٕٙج١خ 

اٌجشٔبِج ثّشبسوخ 

أػعبء فش٠ك رط٠ٛش 

اٌّذسعخ فمػ 

رُ ثٕبء خطخ رط٠ٛش٠خ 

ٌٍّذسعخ حغت ِٕٙج١خ 

اٌجشٔبِج ٚثّشبسوخ ج١ّغ 

أػعبء فش٠ك رط٠ٛش 

اٌّذسعخ ٚفشق رٕغ١ك 

اٌّجبلاد 

:  ِلاحظبد

ِشبسوخ اٌخطخ اٌزط٠ٛش٠خ 

ٌٍّذسعخ ِغ اٌّجٍظ 

  ٌشجىخ اٌّذاسطاٌزشثٛٞ

ٌُ ٠طٍغ اٌّجٍظ ػٍٝ 

خطخ رط٠ٛش اٌّذسعخ 

ٌُٚ ٠مُ اٌشئ١ظ ثبٌزٛل١غ 

. ػ١ٍٙب

لبَ سئ١ظ اٌّجٍظ فمػ  

رط٠ٛش ثبلاغلاع  ػٍٝ خطخ 

 ٚرُ الاػزّبد ٚاٌزٛل١غ اٌّذسعخ

. ِٓ لجً اٌشئ١ظ

لبَ اٌّجٍظ ثبلاغلاع 

رط٠ٛش ػٍٝ خطخ 

 ٚرُ اػزّبد٘ب اٌّذسعخ

ٚرٛل١غ اٌشئ١ظ ػ١ٍٙب  

. دْٚ ِٕبلشزٙب

لبَ اٌّجٍظ ثبلاغلاع 

ػٍٝ خطخ رط٠ٛش 

اٌّذسعخ ٚرُ اػزّبد٘ب 

ٚرٛل١غ اٌشئ١ظ ػ١ٍٙب 

. ثؼذ ِٕبلشزٙب

لبَ اٌّجٍظ ثبلاغلاع ػٍٝ 

خطخ رط٠ٛش اٌّذسعخ ٚرُ 

اػزّبد٘ب ٚرٛل١غ اٌشئ١ظ 

ػ١ٍٙب ثؼذ ِٕبلشزٙب ٚرٛص١ك 

ِلاحظبد اٌّجٍظ ػ١ٍٙب 

ٚرض٠ٚذ ِذ٠ش اٌّذسعخ  

. ثزغز٠خ ساجؼخ ِىزٛثخ

: ِلاحظبد
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 ِٓ ٚجٙخ ٔظش وٛادس اٌم١بداد اٌّذسع١خ ئػذاد خطػ رط٠ٛش اٌّذسعخ دسجخ فبػ١ٍخ ػ١ٍّخ 1.1.6اٌّإشش.........ربثغ 

 فشَك رطىَش اٌّذسعخ: ِقذس اٌجُبٔبد

 

 ِب هٍ أثشص ٔمبه اٌمىح ثبٌٕغجخ ٌهزا اٌّإؽش- 1

  ًُسط وأسثغ ِؼٍُّٓ ؽغت اٌّغبيا اٌّذاء وؽغت اٌىفبءح وَزىىْ ِٓ ِذسَٓ اٌّذَشرزغُت ثٕبء ػًٍ اٌفشقرُ رؾى. 

  سط عُّغ اٌجشاِظ اٌزذسَجُخ راد اٌؼلالخا اٌّذِذَشوؽنش.  

  ثؼًّ ِشاعؼخ رارُخ ؽبٍِخ ثبعزخذاَ ِٕهغُخ اٌجشٔبِظ ورطجُمهب ػًٍ اٌّؼٍُّٓ واٌطٍجخاٌّذاسطلبِذ . 

  ُ(2+1) ِٓ اٌّغزىَبد اخزُبس الأوٌىَبدرُ رشرُت الاؽزُبعبد ؽغت اٌّغزىَبد إٌبرغخ ػٓ ػٍُّخ اٌّشاعؼخ ور.  

 طاسط ؽغت ِٕهغُخ اٌجشٔبِظ ثّؾبسوخ أػنبء فشَك رطىَش اٌّذسا رطىَشَخ ٌٍّذهرُ ثٕبء خو. 

 َػٍُهب ثؼذ ِٕبلؾزهبسؤعبء اٌّغبٌظ اػزّبدهب ورىلُغ و اٌّذاسط رطىَش خطوٌظ ثبلاهلاع ػًٍ ا اٌّظدلب  .

 

ِب هٍ أثشص ٔمبه اٌنؼف ثبٌٕغجخ ٌهزا اٌّإؽش - 2

  ؽىي اٌجشٔبِظ اٌّذاسطالأصش ئًٌ عُّغ اٌّؼُُٕٓ فٍ /ٔمً اٌّؼشفخ وسط ؽىي اٌجشٔبِظا اٌّذاد ثزىػُخ ِغزّغٌُ َمُ ِذَشو اٌّذاسط. 

 اٌّغزّغ اٌّؾٍٍئلا أٔهب ٌُ رطجمهب ػًٍ  ثؼًّ ِشاعؼخ رارُخ ؽبٍِخ ثبعزخذاَ ِٕهغُخ اٌجشٔبِظ ػًٍ اٌشغُ ِٓ لُبَ اٌّذاسط. 

  ِٓ ُثٕبء ػًٍ ِؼبَُش ثشٔبِظ رطىَش اٌّذسعخ  ٌُ َزُ اخزُبسا لأوٌىَبد ئلا أٔهرشرُت الاؽزُبعبد ؽغت اٌّغزىَبد إٌبرغخ ػٓ ػٍُّخ اٌّشاعؼخ ػًٍ اٌشغ 

 .واٌّذَشَخ

  ثّؾبسوخ فشق رٕغُك اٌّغبلادٌُ َزُ ثٕبء اٌخطو. 

 ثزغزَخ ساعؼخ ِىزىثخاٌّذاسط ٌِذَشرهب ػًٍ اٌخطو وٌُ رضود رىصُك ِلاؽظبٌُ رمُ ِغبٌظ اٌزطىَش ة . 

 

رىفُبد ٌزؾغُٓ ثشٔبِظ رطىَش اٌّذسعخ واٌّذَشَخ - 3

 ؽىي اٌجشٔبِظ اٌّذاسطالأصش ئًٌ عُّغ اٌّؼُُٕٓ فٍ /ٔمً اٌّؼشفخوسط ا اٌّذاد ثزىػُخ ِغزّغمشوسح لُبَ ِذَشٌ اٌّذاسط. 

 اٌّغزّغ اٌّؾٍٍورطجُمهب ػًٍ  ثؼًّ ِشاعؼخ رارُخ ؽبٍِخ ثبعزخذاَ ِٕهغُخ اٌجشٔبِظ مشوسح لُبَ اٌّذاسط. 

  ثٕبء ػًٍ ِؼبَُش ثشٔبِظ رطىَش اٌّذسعخ  واٌّذَشَخواخزُبسا لأوٌىَبدرشرُت الاؽزُبعبد ؽغت اٌّغزىَبد إٌبرغخ ػٓ ػٍُّخ اٌّشاعؼخ مشوسح . 

  ثّؾبسوخ فشق رٕغُك اٌّغبلادمشوسح ثٕبء اٌخطو. 

 ثزغزَخ ساعؼخ ِىزىثخاٌّذاسط ٌِذَشرهب ػًٍ اٌخطو و رضوَذ رىصُك ِلاؽظبمشوسح لُبَ ِغبٌظ اٌزطىَش ة . 
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 (ؽغت إٌّىرط اٌّؼزّذ ٌجشٔبِظ رطىَش اٌّذسعخ واٌّذَشَخ)دسعخ رطجُك اٌّذاسط ٌخطو اٌزطىَش اٌّذسعُخ  : 1.1اٌّإؽش  

          فشَك رطىَش اٌّذسعخ:  ِقذس اٌجُبٔبد

: عٍُ اٌزمذ٠ش

 اٌزط٠ٛش اٌّذسع١خدسجخ رطج١ك اٌّذاسط ٌخطػ   : 1.1اٌّإشش 

 5اٌّغزٜٛ  4اٌّغزٜٛ  3اٌّغزٜٛ  2اٌّغزٜٛ  1اٌّغزٜٛ اٌّؼبَُش 

الأٔشطخ اٌزٟ رُ رٕف١ز٘ب حغت /الإجشاءادٔغجخ 
اٌخطخ 

0-20 %21-40 %41-60 %61-80 %81-100 %

 

 رٕفز أْ رمذ٠ش اٌّجّٛػخ ٚثؼذ ِشاجؼخ اٌزمبس٠ش ٚالاغلاع ػٍٝ ػذد الأٔشطخ إٌّفزح ِٚمبسٔزٙب ثبلأٔشطخ اٌٛاسدح ثبٌخطخ ٚاٌّفشٚض ثٕبء ػٍٝإٌغجخ ٠حذد٘ب اٌّم١ُ : ِلاحظخ

. ٌغب٠خ ربس٠خٗ

 ِب هٍ أثشص ٔمبه اٌمىح ثبٌٕغجخ ٌهزا اٌّإؽش- 1

 الاعزخذاَ الأِضً ٌٍّىاسد واٌخجشاد اٌّىعىدح ووعىد ِؼٍُّٓ ِزُّضَٓ فٍ الأداء روٌ خجشح . 

 ورفىَل اٌقلاؽُبد ٌٍّؼٍُّٓ اٌّغبلاد  ٌّٕغمٍرؼبوْ الإداساد واٌّؼٍُّٓ واٌؼًّ ثشوػ اٌفشَك. 

 ٍُّٓاٌزُّٕخ اٌّهُٕخ اٌزارُخ ٌٍّؼ . 

 ْالأٔؾطخ رٕفُز فٍ ٌٍّذاسط واٌّؼٕىٌ اٌّبدٌ ودػّهب اٌزشثىَخ اٌّغبٌظ رؼبو.  

 وعىد ِجبدساد رطىػُخ ِٓ فشق رطىَش اٌّذاسط ٌخذِخ اٌّذاسط الأخشي مّٓ اٌؾجىخ اٌىاؽذح. 

 َىعذ اهزّبَ ِٓ لجً اٌىىادس ٌفهُ اٌجشٔبِظ وآٌُخ اٌؼًّ سغُ اٌؼىائك. 

 إٌّؾخ اٌّبٌُخ اٌّمذِخ ِٓ اٌىصاسح. 

 ٍُُوالؼُخ ِذساء اٌّذاسط وفشق اٌزطىَش وئػذاد أغبصاد ٍِّىعخ ػًٍ أسك اٌىالغ رخذَ ػٍُّخ اٌزؼٍُ واٌزؼ  . 

 ئعشاءاد وأٔؾطخ اٌخطو والؼُخ ولبثٍخ ٌٍزطجُك دوْ رىٍفخ ِبدَخ ػبٌُخ  . 

 َٓوػٍ ورُّض اٌطلاة فٍ اٌزؼبوْ ِغ اٌّذاسط ورؼبوْ اٌّؾشفُٓ اٌّغبٔذ . 

 رؼبوْ أوٌُبء الأِىس ِغ اٌّذاسط . 

 

ِب هٍ أثشص ٔمبه اٌنؼف ثبٌٕغجخ ٌهزا اٌّإؽش - 2

 مؼف الإِىبٔبد اٌّبدَخ واٌجُٕخ اٌزؾزُخ وِؾذودَخ اٌّىاسد اٌّزبؽخ ٌجؼل اٌّذاسط َقؼت ِٓ رٕفُز ثؼل الأٔؾطخ . 

 ٍُِّٓمبوِخ اٌزغُُش وفىشح اٌجشٔبِظ ٌذي ثؼل اٌّؼ . 

 اسرفبع الأٔقجخ ٌذي اٌّؼٍُّٓ وخبفخ إٌّغمُٓ فٍ اٌؼذَذ ِٓ اٌّذاسط . 

 ُػذَ رؼبوْ أوٌُبء الأِىس فٍ اٌؾنىس ٌٍّذسعخ وخبفخ ِذاسط اٌزوىس فٍ ثؼل الأؽُبْ ٔزُغخ ظشوف ػٍّه. 

 رىصَغ اٌّذاسط ػًٍ اٌؾجىبد غُش ِٕبعت ؽُش هٕبن رجبػذ فٍ اٌّغبؽخ اٌغغشافُخ ٌّذاسط اٌؾجىبد فٍ ئؽذي اٌّذَشَبد. 

 ػذَ وفبَخ اٌزذسَت ػًٍ اٌجشٔبِظ خبفخ فٍ ثٕبء اٌخطخ ؽغت الإداسح اٌّىعهخ ثبٌٕزبئظ . 

 ػذَ وعىد رمبسَش أغبص ؽهشَخ رشعً ئًٌ اٌّذَشَخ. 

 مؼف ِؾبسوخ ألغبَ اٌّذَشَخ فٍ دػُ رٕفُز الأٔؾطخ فٍ اٌّذاسط. 

 مؼف دوس اٌّغٍظ اٌزشثىٌ فٍ دػُ رٕفُز اٌخطو ثبٌٕغجخ ٌجؼل اٌّذاسط . 

 ػذَ ومىػ سؤَخ اٌجشٔبِظ ٌذي اٌّؼٍُّٓ وّب َظهش ِٓ خطو ثؼل اٌّذاسط. 

 ؽذاصخ رؾىًُ اٌّغبٌظ اٌزشثىَخ ٌجؼل ؽجىبد اٌّذاسط. 

 اٌزٕملاد اٌذاخٍُخ ٌٍّؼٍُّٓ أػنبء فشَك رطىَش اٌّذسعخ. 

 ػذَ رذسَت فشق رطىَش اٌّذاسط ػًٍ اٌجشٔبِظ. 

 مؼف اٌزىافً ِغ اٌّغزّغ اٌّؾٍٍ ثغجت لٍخ اعزغبثزهُ ِغ ثؼل اٌّذاسط. 

 مؼف الأزشٔذ ِّب َؼُك رٕفُز الأٔؾطخ اٌّشرجطخ ثهب ثبٌٕغجخ ٌجؼل اٌّذاسط. 

  ٍلٍخ ػذد اٌّؾشفُٓ اٌزشثىَُٓ ِّب َمًٍ ِٓ اٌّزبثؼخ اٌّغزّشح ٌزٕفُز اٌخطو اٌزطىَشَخ ٌٍّذاسط وَؼُك ئِىبُٔخ رٕفُز دوساد فُٕخ ٌزُّٕخ اٌّؼٍُّٓ ِهُٕب ف

 .اٌّذاسط

 اٌزٕملاد اٌذاخٍُخ ٌفشَك اٌزطىَش. 

 ػذَ الاٌزضاَ ثبٌغذوي اٌضٍِٕ ػٕذ اٌزٕفُز ثغجت اٌزأخش فٍ فشف إٌّؾخ  . 
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 رمُُذ ِذساء اٌّذاسط ثؼٍُّبد اٌقشف ِٓ إٌّؾخ وػذَ ئػطبئهُ اٌؾشَخ اٌىبٍِخ ٌٍقشف ِٓ إٌّؾخ  . 

 وضشح الأػجبء الإداسَخ ٌٍّذَش. 

 رؼذد اٌجشاِظ اٌزٍ رٕفزهب وصاسح اٌزشثُخ فٍ ٔفظ اٌىلذ فٍ اٌّذسعخ . 

 اٌقفىف اٌّغّؼخ. 

 ٌلٍخ اٌذػُ اٌّبد  . 

 َُٓوضشح أػذاد اٌطٍجخ وخبفخ اٌغىس  . 

رىفُبد ٌزؾغُٓ ثشٔبِظ رطىَش اٌّذسعخ واٌّذَشَخ - 3

 ئػبدح اٌزىػُخ ثبٌجشٔبِظ ؤمً ئَغبثُبد اٌجشٔبِظ ٌغُّغ اٌّؼُُٕٓ فٍ اٌّذسعخ  مشوسح 

 اٌزشثىٌ والإعٕبد اٌّذسعخ رطىَش ثشٔبِظ ػٓ اٌّخزقُٓ واٌّذساء اٌزشثُخ ٌّذساء وبفُخ فىسح  ئػطبء مشوسح. 

  ِٓذسعخ15ئػبدح رىصَغ اٌّذاسط ػًٍ اٌؾجىبد ؽغت اٌزمبسة اٌغغشافٍ واْ لا َضَذ ػذد اٌّذاسط فٍ اٌؾجىخ ػ  . 

 ُٓرفؼًُ دوس فشق رٕغُك اٌّغبلاد فٍ رٕفُز الأٔؾطخ ٌزمًٍُ اٌؼتء ػٓ إٌّغم. 

 مشوسح أْ َزىفش ِغ وً ِٕغك ٍِف خبؿ ٌٍّغبي اٌزٌ َؾشف ػٍُه ورىصُك الأٔؾطخ اٌخبفخ ثه  . 

 مشوسح اٌزذسَت فشَك رطىَش ػًٍ اٌجشٔبِظ خبفخ فٍ ثٕبء اٌخطخ ؽغت الإداسح اٌّىعهخ ثبٌٕزبئظ. 

 ُرىعُه رمبسَش أغبص ؽهشَخ ٌلأٔؾطخ إٌّفزح فٍ اٌخطخ ئًٌ اٌّذَشَخ ثؾىً ِٕزظ                    . 

 مشوسح دػُ اٌّذاسط ِبدَبً ِٓ اٌّذَشَخ واٌىصاسح. 

 رفؼًُ ِؾبسوخ ودػُ ألغبَ اٌّذَشَخ ٌٍّذاسط فٍ رٕفُز الأٔؾطخ. 

 الأٔؾطخ رٕفُز فٍ اٌزوىس ِذاسط ِزبثؼخ مشوسح. 

 اٌّذاسط خطو ٌّزبثؼخ دوسٌ ثؾىً اٌزشثىَُٓ اٌّؾشفُٓ ِٓ ِزبثؼخ فشَك رؾىًُ مشوسح. 

 مشوسح رؾىًُ اٌّغٍظ ورىػُخ أػنبئه ثأدواسهُ وِغإوٌُبرهُ ِغ مشوسح اعزمشاس اٌّغٍظ ِٓ ثذاَخ اٌؼبَ اٌذساعٍ ٌغُّغ ؽجىبد اٌّذاسط 

 رفؼًُ دوس اٌّغٍظ اٌزشثىٌ فٍ دػُ رٕفُز اٌخطخ  . 

 ٍمشوسح اعزمشاس اٌىىادس الإداسَخ واٌزذسَغُخ خلاي اٌؼبَ اٌذساع. 

 مشوسح رؾغُٓ خذِخ الأزشٔذ ٌٍّذاسط. 

 مشوسح صَبدح ػذد اٌّؾشفُٓ فٍ اٌّذَشَخ. 

 مشوسح رفؼًُ رىافً أوٌُبء الأِىس ِغ اٌّذسعخ ورىػُزهُ ثأهُّخ رٌه واٌجؾش ػٓ أعجبة ػذَ رؼبوْ أوٌُبء الأِىس ِغ اٌّذسعخ. 

 رىعُه وزت ؽىش ٌزؼضَض اٌىىادس اٌزٍ رؼًّ ثغذ واعزهبد. 

 مشوسح ئػبدح إٌظش ثجٕبء اٌخو اٌزطىَشَخ ٌجؼل اٌّذاسط. 

 َمشوسح فشف إٌّؾخ فٍ ثذاَخ اٌؼب . 

 الاعزفبدح ِٓ اٌجشاِظ اٌّخزٍفخ فٍ رٕفُز أٔؾطخ ثشٔبِظ رطىَش اٌّذسعخ واٌّذَشَخ . 

 مشوسح رؼبوْ اٌّذَشَبد ِغ اٌّذاسط. 
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إٌغجخ اٌّئىَخ لأٔؾطخ اٌخطو اٌزطىَشَخ ٌٍّذاسط وِذَشَبد اٌزشثُخ واٌزؼٍُُ واٌزٍ رُ رٕفُزهب ثذػُ ِبٌٍ ِمذَ ِٓ وصاسح : 2.2.1aاٌّإؽش 

 اٌزشثُخ واٌزؼٍُُ

فشَك رطىَش اٌّذسعخ :  ِقذس اٌجُبٔبد

:   عٍُ اٌزمذ٠ش

 إٌغجخ اٌّئ٠ٛخ لأٔشطخ اٌخطػ اٌزط٠ٛش٠خ ٌٍّذاسط ِٚذ٠ش٠بد اٌزشث١خ ٚاٌزؼ١ٍُ ٚاٌزٟ رُ رٕف١ز٘ب ثذػُ ِبٌٟ ِمذَ ِٓ ٚصاسح اٌزشث١خ ٚاٌزؼ١ٍُ : 2.2.1aاٌّإشش 

 5اٌّغزٜٛ  4اٌّغزٜٛ  3اٌّغزٜٛ  2اٌّغزٜٛ  1اٌّغزٜٛ اٌّؼبَُش 

الأٔشطخ اٌٛاسدح فٟ /إٌغجخ اٌّئ٠ٛخ ٌلإجشاءاد
اٌخطخ اٌزط٠ٛش٠خ ٌٍّذسعخ ٚاٌزٟ رُ رٕف١ز٘ب ثز٠ًّٛ 

ِٓ إٌّحخ اٌّب١ٌخ اٌّمذِخ ِٓ اٌٛصاسح ثبٌٕغجخ 

ٌّجّٛع الأٔشطخ اٌّخطػ رٕف١ز٘ب  

0-20 %21-40 %41-60 %61-80 %81-100 %

إٌغجخ ٠حذد٘ب اٌّم١ُ ثٕبء ػٍٝ رمذ٠ش اٌّجّٛػخ ٚثؼذ ِشاجؼخ اٌزمبس٠ش ٚالاغلاع ػٍٝ ػذد الأٔشطخ إٌّفزح ثذػُ ِبٌٟ ِٓ اٌٛصاسح ٚاحزغبة ٔغجزٙب اٌّئ٠ٛخ : ِلاحظخ

.  رٕفز ٌغب٠خ ربس٠خٗأٌّْجّٛع الأٔشطخ اٌٛاسدح ثبٌخطخ ٚاٌّفشٚض 

 ِب هٍ أثشص ٔمبه اٌمىح ثبٌٕغجخ ٌهزا اٌّإؽش- 1

 رٕفُز اٌؼذَذ ِٓ الأٔؾطخ اٌّمشسح ثبعزخذاَ إٌّؾخ اٌّبٌُخ . 

 

ِب هٍ أثشص ٔمبه اٌنؼف ثبٌٕغجخ ٌهزا اٌّإؽش - 2

 ػذَ ومىػ أوعه اٌقشف ٌذي اٌجؼل.  

 ػذَ وعىد ِشؤخ فٍ ثٕىد اٌقشف ِٓ إٌّٔؾه اٌّبٌُخ ورؾذَذهب ثٕغت ِئىَخ. 

 ػذَ رىصَغ إٌّؾخ اٌّبٌُخ ثؾىً ػبدي ٌُزٕبعت ِغ ؽغُ اٌّذسعخ. 

 ػذَ رؾذَذ ِجبٌغ أٌخطه ٌُزٕبعت ِغ أػذاد أٌطٍجه فٍ اٌّذاسط. 

  ،لٍخ ِجٍغ إٌّؾخ اٌّمذَ ِٓ اٌىصاسح 

 ػذَ الاٌزضاَ ثبٌٕغت اٌّؾذدح ٌٍقشف ِٓ إٌّؾخ اٌّبٌُخ ِٓ خلاي وعىد ّٔىرط اٌزؾًٍُ اٌّبٌٍ ٌذي ثؼل اٌّذاسط. 

 دِظ إٌّؾخ ِغ اٌزجشػبد اٌّذسعُخ واٌقشف ِٕهب وىؽذح واؽذح . 

 ػذَ ِزبثؼخ ػٍُّبد اٌقشف ِٓ اٌّذَشَخ. 

  ػذَ وفبَخ اٌذػُ اٌّبٌٍ اٌّمذَ ِٓ اٌىصاسح . 

 اٌزأخش فٍ فشف إٌّؾخ اٌّبٌُخ ِٓ لجً اٌىصاسح  . 

 

رىفُبد ٌزؾغُٓ ثشٔبِظ رطىَش اٌّذسعخ واٌّذَشَخ - 3

  مشوسح اٌّشؤخ فٍ ثٕىد فشف إٌّؾخ اٌّبٌُخ ؽغت ؽبعخ اٌّذاسط. 

 رىصَغ إٌّؼ اٌّبٌُخ ثؾىً َزٕبعت وؽغُ اٌّذسعخ. 

 ِزبثؼخ رؾًٍُ إٌّؾخ اٌّبٌُخ وػٍُّبد اٌقشف ِٓ لجً اٌّذَشَبد. 

 مشوسح اٌزضاَ اٌّذاسط ثّٕىرط رؾًٍُ إٌّؾخ اٌّبٌُخ. 

 رىمُؼ آٌُخ اٌقشف ٌٍّٕؾخ ِٓ اٌغهبد اٌّخزقخ . 

 صَبدح اٌذػُ اٌّبٌٍ اٌّمذَ ِٓ لجً اٌىصاسح . 

 ٍفشف إٌّؾخ اٌّبٌُخ فٍ ثذاَخ اٌؼبَ اٌذساع  . 

 

 ػًٍ اٌّذاسط واٌخطخ  ؽغت اٌفىارُش  (ِب رُ فشفخ)اٌّغزىي ؽذد : ِلاؽظخ
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 وِؼٍٍّ اٌّذاسط ػٓ عىدح اٌذػُ اٌّمذَ ِٓ ِذَشَبد اٌزشثُخ واٌزؼٍُُ ٌزؾمُك أهذاف خطو اٌزطىَش اٌّذسعُخ  سمب ِذَشٌدسعخ  :1.5اٌّإؽش

 حفشَك رطىَش اٌّذسط: ِقذس اٌجُبٔبد

: عٍُ اٌزمذ٠ش اٌٍفظٟ

 اٌّذسع١خ  ِٚؼٍّٟ اٌّذاسط ػٓ جٛدح اٌذػُ اٌّمذَ ِٓ ِذ٠ش٠بد اٌزشث١خ ٚاٌزؼ١ٍُ ٌزحم١ك أ٘ذاف خطػ اٌزط٠ٛش سظب ِذ٠شٞدسجخ : 1.5اٌّإشش 

 5اٌّغزٜٛ  4اٌّغزٜٛ  3اٌّغزٜٛ  2اٌّغزٜٛ  1اٌّغزٜٛ : اٌّطٍٛة

 اٌّشبسو١ٓ سظب٠مذس اٌّم١ُ ِغزٜٛ 

 ػٓ الأعئٍخ أصٕبء اٌٍمبء ئجبثبرُٙحغت 

 

لٛٞ ِمجٛي  ظؼ١ف ِزذٟٔ  سظبػذَ 

 رشفك ِغ ٘زا اٌزمش٠ش الاعزج١بٔبد اٌزٟ ٠جّؼٙب اٌّم١ّبْ ِٓ اٌّشبسو١ٓ: ِلاحظخ

 ِب هٍ أثشص ٔمبه اٌمىح ثبٌٕغجخ ٌهزا اٌّإؽش- 1

  ٌوعىد دػُ فٍٕ وئداس . 

 رمذَُ ثؼل الأٔؾطخ اٌزٍ رذػُ رٕفُز إٌّهبط وثٕبء اٌخطو   . 

 اٌذػُ اٌفٍٕ اٌّمذَ ِٓ الإؽشاف اٌزشثىٌ فٍ ثٕبء اٌخطو ورٕفُزهب ِٓ خلاي  اٌضَبساد. 

 ٍٍدػُ ِؾبسوخ اٌّغزّغ اٌّؾ . 

 اٌذػُ فٍ اٌزىافً ِغ أوٌُبء الأِىس وألغبَ اٌّذَشَخ. 

 لُبَ اٌّذَشَخ ثزضوَذ اٌّذاسط ثبٌىعبئً اٌزؼٍُُّخ اٌّطٍىثخ ٌٍّخزجشاد. 

 

ِب هٍ أثشص ٔمبه اٌنؼف ثبٌٕغجخ ٌهزا اٌّإؽش - 2

 ُٓلٍخ اٌضَبساد الإؽشافُخ اٌزخققُخ ِٓ لجً اٌّؾشف. 

 ٔمـ اٌذػُ اٌّبدٌ ِٓ اٌّذَشَخ سغُ ؽبعخ اٌّذاسط  . 

 ػذَ ِزبثؼخ اٌّذَشَبد ٌّشاؽً رٕفُز اٌجشٔبِظ . 

 ُٓػذَ رمذَُ اٌذػُ إٌّبعت ٌٍطٍجخ  روٌ الاؽزُبعبد اٌخبفخ و اٌّىهىث. 

 مؼف رىافً ألغبَ اٌّذَشَخ ولٍخ دػّهب ٌٍّذاسط. 

 مؼف اٌؼذاٌخ ثُٓ اٌّذاسط فٍ ِغبي ػمذ اٌذوساد وؽنىس أٔؾطخ اٌّذاسط. 

 ػذَ لُبَ اٌّذَشَخ ثزٕفُز ثشاِظ رذسَجُه ؽغت اٌؾبعخ. 

 رأخش اٌشد ػًٍ اٌىزت اٌشعُّخ اٌجشَذ. 

 ػذَ فهُ فشَك رطىَش اٌّذسعخ ٌجشٔبِظ رطىَش اٌّذسعخ واٌّذَشَخ ثبٌؾىً اٌّطٍىة. 

 ػذَ رىفش وبدس ئؽشافٍ وبف فٍ اٌّذَشَخ ِٓ اعً رمذَُ اٌذػُ اٌّغزّش ٌٍّذاسط . 

 ئػذاد اٌّذاسط اٌىجُشح واٌجؼذ اٌغغشافٍ ثُٕهب سغُ لٍخ ػذد اٌطٍجخ فٍ وضُش ِٕهب . 

 ٍُُػذَ رؼبوْ ثؼل ألغبَ ِذَشَخ اٌزشثُخ واٌزؼ. 

 ُلٍخ اٌزؾفُض ِٓ اٌّذَشَبد ٌٍّؼٍُّٓ ػًٍ عهىده. 

 ٍُّٓٔمـ اٌّؼٍُّٓ وػذَ رضوَذ ثؼل اٌّذاسعخ ثّؼٍُّٓ ٌزؼجئخ إٌمـ ورؾًُّ ِذَشٌ اٌّذاسط ِغإوٌُخ رىصَغ إٌقبة ػًٍ اٌّؼ. 

 مؼف الارقبي واٌزىافً ثُٓ اٌّذسعخ واٌّذَشَخ  . 

 لٍخ اٌذػُ اٌّبدٌ واٌّؼٕىٌ ِٓ ِذَشَخ اٌزشثُخ. 

 َمزقش اٌذػُ اٌّمذَ ػًٍ الإعٕبد اٌزشثىٌ وفٍ ثؼل إٌّبهك. 

 ثُئخ ففُخ غُش فؾُخ وغُش إِٓخ ثغجت أْ اٌجٕبء ِغزأعش ولذَُ ٌجؼل اٌّذاسط  . 

 ْاٌّغزّغ اٌّؾٍٍ ٌٍّذاسط غُش ِزؼبوْ فٍ ثؼل الأؽُب  . 

 اٌزشوُض ػًٍ اٌغٍجُبد وػذَ رؼضَض الاَغبثُبد ٌٍّذاسط  . 

 لٍخ اٌّىاسد اٌّزبؽخ. 

 

رىفُبد ٌزؾغُٓ ثشٔبِظ رطىَش اٌّذسعخ واٌّذَشَخ - 3

  ٌمشوسح رفؼًُ اٌذوس اٌزخققٍ ٌٍّؾشف اٌزشثى. 

 ئػبدح اٌزىػُخ ثبٌجشٔبِظ واٌزذسَت ػًٍ ِٕهغُخ ثٕبء اٌخطو ؽغت الإداسح ثبٌٕزبئظ مشوسح. 
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 مشوسح رفؼًُ اٌّغبٌظ اٌزشثىَخ لاعزمطبة اٌذػُ ٌٍّذاسط وؽبعبرهب. 

 مشوسح اعزّشاس رىافً ألغبَ اٌّذَشَخ ودػّهب ٌٍّذاسط. 

 مشوسح رمذَُ اٌذػُ ٌٍطٍجخ روٌ الاؽزُبعبد اٌخبفخ. 

 ِؾذدح ِذاسط ػًٍ الالزقبس وػذَ الأٔؾطخ وؽنىس اٌذوساد ػمذ فٍ اٌّذاسط ثُٓ اٌؼذاٌخ. 

 مشوسح لُبَ اٌّذَشَخ ثزٕفُز ثؼل اٌجشاِظ اٌزذسَجُخ  . 

 ٌرذسَت فشق رطىَش اٌّذاسط ػًٍ اٌجشٔبِظ  ِٓ لجً الإؽشاف اٌزشثى. 

 مشوسح صَبدح رؼبوْ اٌّذَشَبد ِغ اٌّذاسط. 

 مشوسح رغهًُ ؽشوخ اٌّؾشفُٓ اٌزشثىَُٓ ٌّزبثؼخ اٌّذاسط  . 

 مشوسح صَبدح ػذد اٌّؾشفُٓ واٌّغبٔذَٓ اٌزشثىَُٓ فٍ اٌّذَشَخ. 

  مشوسح رمذَُ الإعٕبد والإؽشاف اٌزشثىٌ اٌذػُ اٌفٍٕ ٌٍّذسعخ ثبعزّشاس ٌّزبثؼخ رٕفُز أٔؾطخ اٌخطخ. 

 مشوسح أْ رزبثغ اٌّذَشَخ اٌّؾبسَغ اٌزٍ رٕفز فٍ اٌّذاسط ِٓ لجً ِزؼهذَٓ واٌزأوذ ِٓ ِطبثمزهب ٌٍّىاففبد. 

 مشوسح رؼجئخ إٌمـ فٍ ؽىاغش اٌّؼٍُّٓ ِٓ لجً اٌّذَشَبد. 

 مشوسح رؼضَض اٌّؼٍُّٓ اٌّغزهذَٓ واٌّزُّضَٓ ػًٍ ِغزىي اٌّذسعخ واٌّذَشَخ. 

  رؼبوْ عُّغ ألغبَ اٌّذَشَخ ٌزمذَُ اٌذػُ ٌّذساء اٌّذاسط ٌٍّغبػذح فٍ رٕفُز اٌخطو . 

 ِزبثؼخ رٕفُز اٌخطو اٌزطىَشَخ ٌٍّذاسط ِٓ لجً اٌّؾشفُٓ اٌّغبٔذَٓ ومشوسح رمذَُ رمبسَش الأغبص ٌٍّذَشَخ . 

   مشوسح لُبَ ِذَشَخ اٌزشثُخ واٌزؼٍُُ ثذػُ اٌّذاسط ِبدَب وِؼٕىَب 

 ٍٍرىػُخ اٌّغزّغ اٌّؾ  . 

 رؾغُٓ اٌجُئخ اٌقفُخ واٌّذسعُخ   . 

 رؾغُٓ لٕىاد الارقبي واٌزىافً ثُٓ اٌّذاسط واٌّذَشَبد  . 

 رؼضَض الاَغبثُبد . 
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 اٌّؾىٍخ ثّؾبسوخ ِغزّؼُخ ػًٍ ِغزىي ؽجىبد اٌّذاسط اٌّغبٌظ اٌزشثىَخ دسعخ فبػٍُخ: 1.3اٌّإؽش

اٌّغٍظ اٌزشثىٌ ٌؾجىخ اٌّذاسط : ِقذس اٌجُبٔبد

: عٍُ اٌزمذ٠ش اٌٍفظٟ

 اٌّشىٍخ ثّشبسوخ ِجزّؼ١خ ػٍٝ ِغزٜٛ شجىبد اٌّذاسط اٌّجبٌظ اٌزشث٠ٛخ دسجخ فبػ١ٍخ:  1.3اٌّإشش

 5اٌّغزٜٛ  4اٌّغزٜٛ  3اٌّغزٜٛ  2اٌّغزٜٛ  1اٌّغزٜٛ اٌّؼب١٠ش 

رُ رغ١ّخ الأػعبء، ٌُ ٠زُ رغ١ّخ الأػعبء رشى١ً اٌّجٍظ 
٠ٛجذ  ٌٚىٓ لا

رّض١ً ٌىبفخ 

اٌّذاسط 

وً ِذاسط اٌشجىخ 
ِّضٍخ، ٌٚىٓ ١ٌظ 

ثٛجٛد ِذ٠ش ِذسعخ 

ٚغبٌت ِٓ وً 
ِذسعخ  

رٕطجك ػ١ٍٗ 
وبفخ ِؼب١٠ش 

اٌؼع٠ٛخ  

٠ٛجذ  ٌٚىٓ لا
رٛاصْ ِٓ 

ح١ش إٌٛع 

الاجزّبػٟ 

رٕطجك ػ١ٍٗ وبفخ ِؼب١٠ش 
٠زشأعٗ ػعٛ )اٌؼع٠ٛخ 

ِٓ اٌّجزّغ اٌّحٍٟ 

ٚػع٠ٛخ أ٘بٌٟ اٌطٍجخ ثؼذد 
ِذاسط اٌشجىخ، ِذساء 

غبٌجخ ِٓ /اٌّذاسط، غبٌت

وً ِذسعخ، وّب ٠ز١ّض 

ثبٌزٛاصْ فٟ اٌؼع٠ٛخ ِٓ 
  (ح١ش إٌٛع الاجزّبػٟ

الأدٚاس ٚاٌّغإ١ٌٚبد ٠ؼشفْٛ أدٚاسُ٘ ِٚغإ١ٌٚبرُٙ 

غ١ش ٚاظحخ ثبٌٕغجخ 
ٌلأػعبء 

الأدٚاس 

ٚاٌّغإ١ٌٚبد 
ٚاظحخ ثبٌٕغجخ 

ٌشئ١ظ اٌّجٍظ 

ِٚذساء اٌّذاسط 

فمػ 

الأدٚاس 

ٚاٌّغإ١ٌٚبد 
ٚاظحخ ثبٌٕغجخ 

ٌشئ١ظ اٌّجٍظ 

ِٚذساء اٌّذاسط ٚ 

ِّضٍٛ الأ٘بٌٟ فمػ 

الأدٚاس 

ٚاٌّغإ١ٌٚبد 
ٚاظحخ ٌج١ّغ 

الأػعبء 

الأدٚاس ٚاٌّغإ١ٌٚبد 

ٚاظحخ ٌج١ّغ الأػعبء 
 إُٔٔٙٚ٘بن د١ًٌ ػٍٝ 

٠مِْٛٛ ثٙب 

٠ؼمذْٚ صلاصخ اجزّبػبد ػٍٝ 

الألً فٟ اٌؼبَ اٌذساعٟ 

رُ ػمذ اجزّبع  اجزّبع أٌُٞ ٠ؼمذ 

ٚاحذ فمػ فٟ اٌؼبَ 

اٌذساعٟ 
حغت ػذد )

الاجزّبػبد 

اٌّخطػ  ػمذ٘ب 

ٌغب٠خ ٘زا اٌٛلذ ِٓ 
  (اٌؼبَ اٌذساعٟ

رُ ػمذ اجزّبػ١ٓ  

فٟ اٌؼبَ اٌذساعٟ 

حغت ػذد )
الاجزّبػبد اٌّخطػ  

ػمذ٘ب ٌغب٠خ ٘زا 

اٌٛلذ ِٓ اٌؼبَ 

   (اٌذساعٟ

رُ ػمذ صلاصخ 

اجزّبػبد فٟ 

اٌؼبَ اٌذساعٟ  
حغت ػذد )

الاجزّبػبد 

اٌّخطػ  

ػمذ٘ب ٌغب٠خ 
٘زا اٌٛلذ ِٓ 

 (اٌؼبَ اٌذساعٟ

رُ ػمذ صلاصخ اجزّبػبد فٟ 

اٌؼبَ اٌذساعٟ ٚاجزّبػبد 

. ئظبف١خ حغت اٌحبجخ
اجزّبع لجً ثذا٠خ اٌفصً -

اٌذساعٟ الأٚي ٌّٕبلشخ 

اٌخطػ ٚرٛف١ش اٌذػُ ٌزٕف١ز 

 .الأٔشطخ
اجزّبع فٟ ثذا٠خ اٌفصً -

. اٌضبٟٔ

اجزّبع فٟ ٔٙب٠خ اٌفصً    - 
اٌضبٟٔ ٌلاغلاع ػٍٝ رمبس٠ش 

 .الأجبصاد

لا ٠ٛجذ د١ًٌ ػٍٝ أٗ ٠زخزْٚ اٌمشاساد 

 لشاساد أ٠خرُ ارخبر 

ٌُ ٠زُ ارخبر 

لشاساد ثخصٛص 
ِؼظُ اٌمعب٠ب اٌزٟ 

رّذ ِٕبلشزٙب فٟ 

الاجزّبػبد 

رُ ارخبر اٌمشاساد 

 ِٓ أوضشثشأْ 
ٔصف اٌمعب٠ب اٌزٟ 

رّذ ِٕبلشزٙب فٟ 

الاجزّبػبد 

رُ ارخبر 

اٌمشاساد ثشأْ 
 اٌمعب٠ب أغٍج١خ

اٌزٟ رّذ 

ِٕبلشزٙب فٟ 
الاجزّبػبد  

رُ ارخبر اٌمشاساد ثشأْ 

وبفخ اٌمعب٠ب اٌزٟ رّذ 
ِٕبلشزٙب فٟ الاجزّبػبد 

لا ٠ٛجذ د١ًٌ ػٍٝ أٗ ٠ٕفزْٚ اٌمشاساد 

 لشاساد أ٠خرُ رٕف١ز 

ِؼظُ اٌمشاساد ٌُ 

٠زُ رٕف١ز٘ب 

 ِٓ أوضشرُ رٕف١ز 

ٔصف اٌمشاساد 

اٌّزخزح 

ِؼظُ اٌمشاساد 

رُ رٕف١ز٘ب 

وبفخ اٌمشاساد رُ رٕف١ز٘ب 
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 اٌّؾىٍخ ثّؾبسوخ ِغزّؼُخ ػًٍ ِغزىي ؽجىبد اٌّذاسط اٌّغبٌظ اٌزشثىَخ دسعخ فبػٍُخ: 1.3اٌّإؽش..........   ربثغ 

اٌّغٍظ اٌزشثىٌ ٌؾجىخ اٌّذاسط : ِقذس اٌجُبٔبد

 

 ِب هٍ أثشص ٔمبه اٌمىح ثبٌٕغجخ ٌهزا اٌّإؽش- 1

  ِؼبَُش اٌؼنىَخػًٍ رؾىٍُخ اٌّغبٌظرٕطجك . 

 ٌٍالأدواس واٌّغإوٌُبد وامؾخ ثبٌٕغجخ ٌشئُظ اٌّغٍظ وِذساء اٌّذاسط و ِّضٍى الأهب. 

 

 

ِب هٍ أثشص ٔمبه اٌنؼف ثبٌٕغجخ ٌهزا اٌّإؽش - 2

 فٍ رؾىٍُخ اٌّغبٌظَىعذ رىاصْ ِٓ ؽُش إٌىع الاعزّبػٍ  لا . 

 وبفخ أػنبء اٌّغبٌظ الأدواس واٌّغإوٌُبد غُش وامؾخ ثبٌٕغجخ ي. 

 ٍ(ؽغت ػذد الاعزّبػبد اٌّخطو  ػمذهب ٌغبَخ هزا اٌىلذ ِٓ اٌؼبَ اٌذساعٍ) رُ ػمذ اعزّبع واؽذ فمو فٍ اٌؼبَ اٌذساع. 

  لشاسادأَخلا َىعذ دًٌُ ػًٍ أه رُ ارخبر . 

  لشاسادأَخلا َىعذ دًٌُ ػًٍ أه رُ رٕفُز . 

  2014/ ثؼل اٌّغبٌظ رُ رؾىٍُهب ؽذَضب فٍ ؽهش آراس. 

 

رىفُبد ٌزؾغُٓ ثشٔبِظ رطىَش اٌّذسعخ واٌّذَشَخ - 3

 فٍ رؾىٍُخ اٌّغبٌظ رىاصْ ِٓ ؽُش إٌىع الاعزّبػٍمشوسح وعىد . 

  َمىِىْ ثهبأٔهُ دًٌُ ػًٍ ٌغُّغ أػنبء اٌّغبٌظ ِغ وعىد الأدواس واٌّغإوٌُبد ثبٌٕغجخ مشوسح ومىػ . 

 ػمذ رُ ػمذ صلاصخ اعزّبػبد فٍ اٌؼبَ اٌذساعٍ واعزّبػبد ئمبفُخ ؽغت اٌؾبعخمشوسح . 

  رُ ارخبر اٌمشاساد ثؾأْ وبفخ اٌمنبَب اٌزٍ رّذ ِٕبلؾزهب فٍ الاعزّبػبدمشوسح. 

  اٌزٍ رُ ارخبرهب فٍ الاعزّبػبدوبفخ اٌمشاساد مشوسح رٕفُز. 

 مشوسح ػمذ اعزّبػبد لأػنبء اٌّغبٌظ ؽىي اٌؾشاوخ اٌّغزّؼُخ ورىمُؼ الأدواس ٌٍغُّغ ثّب فُهُ ِذَشٌ اٌّذاسط اٌزَٓ ٌُ َؾنشوا ثشاِظ اٌغبهضَخ . 

 ُُٕٓمشوسح أْ َزُ رؾىًُ اٌّغبٌظ ِغ ثذاَخ اٌؼبَ اٌذساعٍ وِشاعؼخ اٌزؾشَؼبد اٌخبفخ ثبٌّغبٌظ ورؼُّّهب ػًٍ عُّغ اٌّؼ .  
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 (ؽغت إٌّىرط اٌّؼزّذ ٌجشٔبِظ رطىَش اٌّذسعخ واٌّذَشَخ)دسعخ رطجُك اٌّذاسط ٌخطو اٌزطىَش اٌّذسعُخ  : 1.1اٌّإؽش  

اٌّؾشفىْ اٌزشثىَىْ :  ِقذس اٌجُبٔبد

: عٍُ اٌزمذ٠ش

 اٌزط٠ٛش اٌّذسع١خدسجخ رطج١ك اٌّذاسط ٌخطػ   : 1.1اٌّإشش 
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.  رمذ٠ش اٌّجّٛػخ ٚثؼذ ِشاجؼخ اٌزمبس٠شثٕبء ػٍٝإٌغجخ ٠حذد٘ب اٌّم١ُ : ِلاحظخ

ِب هٍ أثشص ٔمبه اٌمىح ثبٌٕغجخ ٌهزا اٌّإؽش - 1

 ُٓوعىد رمبسَش الأغبص اٌخبفخ ثبٌّذاسط ِغ اٌّؾشف . 

 وعىد اٌؼذَذ ِٓ الأٔؾطخ اٌزٍ رّظ اٌطبٌت وخبفخ اٌخطو اٌؼلاعُخ والإصشائُخ . 

 ؽقش اٌؾبعبد اٌزذسَجُخ ٌٍّؼٍُّٓ ثٕبء ػًٍ ِب هى ِزوىس فٍ خطو اٌّذاسط اٌزطىَشَخ . 

  رُّض ِذاسط الإٔبس ػٓ اٌزوىس فٍ رٕفُز الأٔؾطخ. 

 رؼبوْ لغُ الإؽشاف ِغ اٌّذاسط  . 

ِب هٍ أثشص ٔمبه اٌنؼف ثبٌٕغجخ ٌهزا اٌّإؽش - 2

 ئسثبن اٌّذاسط وفشق اٌزطىَش ثزغُُش ّٔبرط اٌخطخ ئًٌ إٌّىرط اٌغذَذ ؽغت الإداسح اٌّىعهخ ثبٌٕزبئظ ثذوْ رذسَت ِغجك. 

 ػذَ ومىػ ػٕبفش اٌخطخ اٌزطىَشَخ ٌذي فشق اٌزطىَش . 

 ٔمـ الإِىبٔبد اٌّبٌُخ ٌٍّذاسط َؾىي دوْ رٕفُز اٌؼذَذ ِٓ الأٔؾطخ . 

 اسرفبع أٔقجخ اٌّؼٍُّٓ خبفخ اٌّذاسط الأعبعُخ. 

 ػذد اٌّذاسط اٌىجُش ِمبسٔخ ِغ ػذد اٌّؾشفُٓ ِّب َؾىي دوْ ِزبثؼخ اٌّذاسط ثؾىً ِٕزظُ فٍ رٕفُز الأٔؾطخ فٍ ِىػذهب. 

 ٌػذَ وعىد وزبة وأغبص ؽهش. 

  مؼف ِزبثؼخ ثؼل ِذساء اٌّذاسط ٌٍخطو ورىٍُف إٌّغمُٓ ثزٌه. 

 رىصَغ ؽجىبد اٌّذاسط غُش ِٕبعت ِٓ ؽُش اٌمشة اٌغغشافٍ وػذد اٌّذاسط فٍ وً ؽجىخ وجُش. 

 ِٓػذَ اعزّشاسَخ فشف إٌّؾخ اٌّبٌُخ ٌفزشح ِٓ اٌض. 

 مؼف رغهُض ػذد وجُش ِٓ اٌّذاسط ثبٌىعبئً اٌزؼٍُُّخ إٌّبعجخ ِضً اٌؾبعىة. 

 ػذَ عذَخ ثؼل ِذساء اٌّذاسط فٍ ؽنىس الاعزّبػبد واٌٍمبءاد اٌّزؼٍمخ ثزطجُك اٌجشٔبِظ . 

 ػذَ اعزمشاس الإداساد اٌّذسعُخ ولُبَ ؽخـ واؽذ فٍ ئػذاد اٌخطخ . 

 اٌزأخش فٍ ئسعبي إٌّؾخ ٌٍّذاسط . 

 لٍخ إٌّؾخ اٌّبٌُخ اٌّشعٍخ ٌٍّذاسط. 

رىفُبد ٌزؾغُٓ ثشٔبِظ رطىَش اٌّذسعخ واٌّذَشَخ - 3

 مشوسح اٌزىػُخ ثبٌجشٔبِظ ورذسَت اٌّؼُُٕٓ فٍ اٌّذَشَخ واٌّذاسط ػًٍ الإداسح اٌّىعهخ ثبٌٕزبئظ . 

 مشوسح رفؼًُ دوس اٌّغبٌظ اٌزشثىَخ فٍ رمذَُ اٌذػُ ٌٍّذاسط  . 

 ُٓمشوسح رفؼًُ دوس فشق رٕغُك اٌّغبلاد فٍ ثٕبء ورٕفُز اٌخطخ ثؾُش رزىصع الأدواس ِغ إٌّغم . 

  ِٓذسعخ فٍ اٌؾجىخ اٌىاؽذح15مشوسح ئػبدح إٌظش فٍ رىصَغ اٌؾجىبد ثؾُش رىىْ ِذاسط اٌؾجىخ ِزمبسثخ عغشافُبً ولا َضَذ اٌؼذد ػ . 

 اٌزشوُض ػًٍ ِذاسط اٌزوىس فٍ رٕفُز الأٔؾطخ. 

 رٕفُز دوسح ئٔؼبؽُخ ٌّذساء اٌّذاسط واٌّغبػذَٓ وِٕغمٍ اٌّغبلاد. 

 ٌصَبدح ٌذػُ اٌّبد . 

 َُٓرؾىًُ فشَك ِزبثؼه ِٓ اٌّذَشَخ ِٓ اٌّؾشفُٓ اٌزشثى. 

 مشوسح سثو فشف إٌّؼ ثّغزىي رٕفُز اٌّذاسط ٌخططهب. 
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 مشوسح ئلشاس ِؾشوع اٌّغبءٌخ ثؾُش َزُ ِؾبعجخ اٌّمقشَٓ فٍ اٌزٕفُز. 

 ئٔؾبء ِذاسط ِشوضَخ ِغّؼخ. 

 ِغبءٌخ ِذساء اٌّذاسط اٌزَٓ لا ٍَزضِىْ ثؾنىس الاعزّبػبد واٌٍمبءاد اٌخبفخ ثبٌجشٔبِظ. 

 عؼً عضء ِٓ ػلاِخ ِذَش اٌّذسعخ ٌٍّؼٍُ َغزؾبس فُهب اٌّؾشف اٌّغبٔذ . 

 ُٓرأُِٓ ِىافلاد ٌٍّٕبهك اٌجؼُذح رزؼٍك ثضَبساد اٌّؾشف . 

 مشوسح ِؾبسوخ اٌغُّغ فٍ ئػذاد اٌخطخ اٌزطىَشَخ ٌٍّذسعخ. 
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 اٌّذَشَخ ِٓ وعهخ ٔظش اٌمُبداد اٌزشثىَخ فٍ ِذَشَبد اٌزشثُخ واٌزؼٍُُ  خطخ رطىَش ئػذاد ػٍُّخ دسعخ فبػٍُخ: 1.1.8اٌّإؽش

 اٌّؾشفىْ اٌزشثىَىْ: ِقذس اٌجُبٔبد

: عٍُ اٌزمذ٠ش اٌٍفظٟ

  اٌّذ٠ش٠خ ِٓ ٚجٙخ ٔظش اٌم١بداد اٌزشث٠ٛخ فٟ ِذ٠ش٠بد اٌزشث١خ ٚاٌزؼ١ٍُخطػ رط٠ٛش ػ١ٍّخ ئػذاد دسجخ فبػ١ٍخ: 1.1.8اٌّإشش 
 5اٌّغزٜٛ  4اٌّغزٜٛ  3اٌّغزٜٛ  2اٌّغزٜٛ  1اٌّغزٜٛ اٌّؼب١٠ش 

رشى١ً فش٠ك رط٠ٛش 

اٌّذ٠ش٠خ 

ٌُ ٠زُ رشى١ً فش٠ك 

رط٠ٛش فٟ اٌّذ٠ش٠خ 

رُ رشىً فش٠ك رط٠ٛش 

اٌّذ٠ش٠خ حغت ِزطٍجبد 

ثشٔبِج رط٠ٛش اٌّذسعخ 

 ٌُ ٠زُ ٚاٌّذ٠ش٠خ ٌٚىٓ

رشى١ً فشق اٌزٕغ١ك 

. ٌٍّجبلاد

رُ رشىً فش٠ك رط٠ٛش 

اٌّذ٠ش٠خ حغت ِزطٍجبد 

اٌجشٔبِج، ٚرُ اخز١بس 

أػعبء فشق اٌزٕغ١ك 

ٌٍّجبلاد ثذْٚ اػزجبس 

. ٌّؼب١٠ش اٌىفبءح ٚاٌشغجخ

رُ رشىً فش٠ك رط٠ٛش 

 ِزطٍجبد اٌّذ٠ش٠خ حغت

 ٚرُ اخز١بس اٌجشٔبِج،

أػعبء فشق رٕغ١ك 

اٌّجبلاد ثٕبء ػٍٝ 

. اٌىفبءح فمػ

رُ رشىً فش٠ك رط٠ٛش 

 ِزطٍجبد اٌّذ٠ش٠خ حغت

اٌجشٔبِج، ٚرُ اخز١بس 

أػعبء فشق رٕغ١ك 

 ػٍٝ اٌىفبءحاٌّجبلاد ثٕبء 

. ٚاٌشغجخ

: ِلاحظبد

اٌم١بدح، )اٌجب٘ض٠خ 

اٌششاوخ اٌّجزّؼ١خ، 

إٌٛع الاجزّبػٟ، 
 ثشٔبِج رط٠ٛش اٌّذ٠ش٠خ

 (الاداسح ثبٌٕزبئج،

 

ٌُ ٠حعش أٞ ػعٛ 

ِٓ فش٠ك رط٠ٛش 

اٌّذ٠ش٠خ أٞ ثشٔبِج 
رذس٠جٟ  

حعش أػعبء فش٠ك 

رط٠ٛش اٌّذ٠ش٠خ ثؼط 

اٌجشاِج اٌزذس٠ج١خ راد 
اٌؼلالخ  

حعش أػعبء فش٠ك 

رط٠ٛش اٌّذ٠ش٠خ ج١ّغ 

اٌجشاِج اٌزذس٠ج١خ راد 
اٌؼلالخ،  ٌُٚ ٠مِٛٛا 

ثزٛػ١خ ثبلٟ وٛادس 

اٌّذ٠ش٠خ حٛي اٌجشٔبِج 

حعش أػعبء فش٠ك 

رط٠ٛش اٌّذ٠ش٠خ ج١ّغ 

اٌجشاِج اٌزذس٠ج١خ راد 
اٌؼلالخ، ٚلبِٛا ثزٛػ١خ 

ثبلٟ وٛادس اٌّذ٠ش٠خ 

حٛي اٌجشٔبِج 

حعش أػعبء فش٠ك رط٠ٛش 

اٌّذ٠ش٠خ اٌجشاِج اٌزذس٠ج١خ 

 ٚلبِٛا ثزٛػ١خ اٌؼلالخ،راد 
ثبلٟ وٛادس اٌّذ٠ش٠خ حٛي 

اٌجشٔبِج ٚوزٌه ٔمً أصش 

اٌزذس٠ت ئٌٝ ج١ّغ اٌّؼ١١ٕٓ 

. فٟ اٌّذ٠ش٠خ

: ِلاحظبد

رحذ٠ذ الاحز١بجبد 

اٌّشزشوخ ٌّذاسط 

اٌّذ٠ش٠خ 

ٌُ ٠زُ رحذ٠ذ 

الاحز١بجبد اٌّشزشوخ 

. ٌٍّذاسط

لبَ فش٠ك رط٠ٛش اٌّذ٠ش٠خ 

ثزمذ٠ش الاحز١بجبد 

اٌّشزشوخ اٌّذاسط ثذْٚ 

اٌشجٛع ٌٍج١بٔبد اٌٛاسدح 

ِٓ ٔزبئج اٌّشاجؼخ اٌزار١خ 

ٌٍّذاسط  

لبَ فش٠ك رط٠ٛش اٌّذ٠ش٠خ 

ثبلاغلاع ػٍٝ ػ١ٕبد ِٓ 

اٌج١بٔبد اٌٛاسدح ِٓ ٔزبئج 

اٌّشاجؼخ اٌزار١خ 

ٌٍّذاسط، ٚثٕبء ػ١ٍٗ رُ 

رحذ٠ذ الاحز١بجبد 

اٌّشزشوخ ف١ّب ث١ٕٙب   

لبَ فش٠ك رط٠ٛش  

اٌّذ٠ش٠خ ثبلاغلاع ػٍٝ 

ج١ّغ اٌج١بٔبد اٌٛاسدح 

ِٓ ٔزبئج اٌّشاجؼخ 

اٌزار١خ ٌٍّذاسط، ٚثٕبء 

ػ١ٍٗ رُ رحذ٠ذ 

الاحز١بجبد اٌّشزشوخ 

ف١ّب ث١ٕٙب  

لبَ فش٠ك رط٠ٛش اٌّذ٠ش٠خ 

ثبلاغلاع ػٍٝ ج١ّغ 

اٌج١بٔبد اٌٛاسدح ِٓ ٔزبئج 

اٌّشاجؼخ اٌزار١خ ٌٍّذاسط، 

ٚثٕبء ػ١ٍٗ ٚثبٌزٕغ١ك ِغ 

 رُ رحذ٠ذ الإششافلغُ 

الاحز١بجبد اٌّشزشوخ ف١ّب 

ث١ٕٙب  

: ِلاحظبد

اٌّشاجؼخ اٌزار١خ ٌزحذ٠ذ 

احز١بجبد اٌّذ٠ش٠خ         

ٌُ رمُ اٌّذ٠ش٠خ ثؼًّ 

ِشاجؼخ رار١خ  

لبِذ اٌّذ٠ش٠خ ثؼًّ 

ِشاجؼخ رار١خ ثذْٚ 

اعزخذاَ ِٕٙج١خ اٌجشٔبِج 

ٚرُ رحذ٠ذ الاحز١بجبد 

حغت خجشاد فش٠ك رط٠ٛش 

اٌّذ٠ش٠خ  

لبِذ اٌّذ٠ش٠خ ثؼًّ 

ِشاجؼخ رار١خ حغت 

ِٕٙج١خ اٌجشٔبِج ثزطج١مٙب 

ػٍٝ وٛادس اٌّذ٠ش٠خ فمػ، 

ٚرُ رحذ٠ذ احز١بجبرٙب ثٕبء 

ػٍٝ إٌزبئج 

لبِذ اٌّذ٠ش٠خ ثؼًّ 

ِشاجؼخ رار١خ حغت 

ِٕٙج١خ اٌجشٔبِج ثزطج١مٙب 

ػٍٝ وٛادس اٌّذ٠ش٠خ 

ِٚذساء اٌّذاسط  فمػ،  

ٚرُ رحذ٠ذ احز١بجبرٙب ثٕبء 

ػٍٝ إٌزبئج 

لبِذ اٌّذ٠ش٠خ ثؼًّ 

ِشاجؼخ رار١خ حغت ِٕٙج١خ 

اٌجشٔبِج ثزطج١مٙب ػٍٝ 

وٛادس اٌّذ٠ش٠خ ِٚذساء 

اٌّذاسط ٚاٌّجزّغ اٌّحٍٟ، 

ٚرُ رحذ٠ذ احز١بجبرٙب ثٕبء 

ػٍٝ إٌزبئج 

: ِلاحظبد

رشر١ت الاحز١بجبد 

ٚاخز١بس الأ٠ٌٛٚبد 

ٌُ ٠زُ رشر١ت 

الاحز١بجبد أ٠ٌٛٚزٙب  

رُ رشر١ت الاحز١بجبد 

حغت أ٠ٌٛٚزٙب ِٓ ِٕظٛس 

فش٠ك رط٠ٛش اٌّذ٠ش٠خ ثذْٚ 

اٌزم١ذ ثٕزبئج اٌّشاجؼخ 

 اٌزار١خ 

رُ رشر١ت الاحز١بجبد 

حغت أ٠ٌٛٚزٙب ٚفمب 

ٌٍّغز٠ٛبد إٌبرجخ ػٓ 

ػ١ٍّخ اٌّشاجؼخ اٌزار١خ ٚ 

  اخز١بس الأ٠ٌٛٚبدٌىٓ رُ 

ػشٛائ١ب ثذْٚ الاٌزضاَ 

. ثبٌّغز٠ٛبد

رُ رشر١ت الاحز١بجبد 

حغت اٌّغز٠ٛبد إٌبرجخ 

ػٓ ػ١ٍّخ اٌّشاجؼخ 

اٌزار١خ ٚرُ اخز١بس 

الأ٠ٌٛٚبد ِٓ اٌّغز٠ٛبد 

(1+2) 

 

رُ رشر١ت الاحز١بجبد حغت 

اٌّغز٠ٛبد إٌبرجخ ػٓ 

ػ١ٍّخ اٌّشاجؼخ اٌزار١خ ٚرُ 

اخز١بس الأ٠ٌٛٚبد حغت 

ِؼب١٠ش ثشٔبِج رط٠ٛش 

اٌّذسعخ ٚاٌّذ٠ش٠خ  

ِلاحظبد 

 

 

ثٕبء خطخ رط٠ٛش 
اٌّذ٠ش٠خ 

ٌُ ٠زُ ثٕبء خطخ 
رط٠ٛش٠خ ٌٍّذ٠ش٠خ 

رُ ثٕبء خطخ رط٠ٛش٠خ 
ٌٍّذ٠ش٠خ ثذْٚ الاٌزضاَ 

رُ ثٕبء اٌخطخ اٌزط٠ٛش٠خ 
ثّشبسوخ ثؼط وٛادس 

رُ ثٕبء اٌخطخ اٌزط٠ٛش٠خ 
ثّشبسوخ وبفخ أػعبء 

رُ ثٕبء اٌخطخ اٌزط٠ٛش٠خ 
 ثّشبسوخ وبفخ أػعبء 
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فش٠ك رط٠ٛش اٌّذ٠ش٠خ ٚفشق فش٠ك رط٠ٛش اٌّذ٠ش٠خ اٌّذ٠ش٠خ ثّٕٙج١خ اٌجشٔبِج 

رٕغ١ك اٌّجبلاد 

: ِلاحظبد

 

ِشبسوخ اٌخطخ 

اٌزط٠ٛش٠خ ٌٍّذ٠ش٠خ ِغ 

ِجٍظ اٌزط٠ٛش اٌزشثٛٞ 

ٌُ ٠طٍغ اٌّجٍظ ػٍٝ 

خطخ اٌزط٠ٛش ٌُٚ ٠مُ 

اٌشئ١ظ ثبٌزٛل١غ 

. ػ١ٍٙب

لبَ سئ١ظ اٌّجٍظ فمػ  

ثبلاغلاع  ػٍٝ اٌخطخ 

اٌزط٠ٛش٠خ ٌٍّذ٠ش٠خ ٚلبَ 

. ثبػزّبد٘ب ٚاٌزٛل١غ ػ١ٍٙب

لبَ اٌّجٍظ ثبلاغلاع 

ػٍٝ اٌخطخ اٌزط٠ٛش٠خ 

ٌٍّذ٠ش٠خ  ٚرُ اػزّبد ٘ب 

ٚرٛل١غ اٌشئ١ظ ػ١ٍٙب 

. دْٚ ِٕبلشزٙب

لبَ اٌّجٍظ ثبلاغلاع 

ػٍٝ اٌخطخ اٌزط٠ٛش٠خ 

ٌٍّذ٠ش٠خ ٚرُ اػزّبد٘ب 

ٚرٛل١غ اٌشئ١ظ ػ١ٍٙب ثؼذ 

. ِٕبلشزٙب

لبَ اٌّجٍظ ثبلاغلاع ػٍٝ 

اٌخطخ اٌزط٠ٛش٠خ ٌٍّذ٠ش٠خ 

ٚرُ اػزّبد٘ب ٚرٛل١غ اٌشئ١ظ 

ػ١ٍٙب ثؼذ ِٕبلشزٙب ٚرٛص١ك 

ِلاحظبد اٌّجٍظ ػ١ٍٙب 

ٚرض٠ٚذ اٌّذ٠ش٠خ ثزغز٠خ 
. ساجؼخ ِىزٛثخ

: ِلاحظبد

 

 

ِب هٍ أثشص ٔمبه اٌمىح ثبٌٕغجخ ٌهزا اٌّإؽش - 1

   ًورُ اخزُبس أػنبء فشق رٕغُك اٌّغبلاد ثٕبء ػًٍ اٌىفبءحاٌجشٔبِظ، ِزطٍجبد اٌّذَشَبد ؽغت رطىَش فشقرُ رؾى . 

  اٌؼلالخ اٌجشاِظ اٌزذسَجُخ راد ادرطىَش اٌّذَشٌ فشقؽنش أػنبء. 

 َثبلاهلاع ػًٍ عُّغ اٌجُبٔبد اٌىاسدح ِٓ ٔزبئظ اٌّشاعؼخ اٌزارُخ ٌٍّذاسط، وثٕبء ػٍُه رُ رؾذَذ الاؽزُبعبد اٌّؾزشوخ فُّب رطىَشا ٌّذَشَبد فشق دلب 

  .ثُٕهب

 ٌوِذساء اٌّذاسط، وثٕبء ػٍُه رُ رؾذَذ الاؽزُبعبد اٌّؾزشوخ اد  ثؼًّ ِشاعؼخ رارُخ ؽغت ِٕهغُخ اٌجشٔبِظ ثزطجُمهب ػًٍ وىادس اٌّذَشٌادلبِذ اٌّذَش

 .فُّب ثُٕهب

  (2+1)رُ رشرُت الاؽزُبعبد ؽغت اٌّغزىَبد إٌبرغخ ػٓ ػٍُّخ اٌّشاعؼخ اٌزارُخ ورُ اخزُبس الأوٌىَبد ِٓ اٌّغزىَبد. 

 ادرطىَش اٌّذَشٌ فشق اٌزطىَشَخ ثّؾبسوخ وبفخ أػنبء هرُ ثٕبء اٌخو. 

 ػٍُهبسؤعبء اٌّغبٌظورُ اػزّبد هب ورىلُغ اد  اٌزطىَشَخ ٌٍّذَشٌهٌظ ثبلاهلاع ػًٍ اٌخوا اٌّظِذلب . 

ِب هٍ أثشص ٔمبه اٌنؼف ثبٌٕغجخ ٌهزا اٌّإؽش - 2

 َزُ أخز ِؼُبس اٌشغجخ ػٕذ رؾىًُ فشق رطىَش اٌّذَشَبد ٌُ. 

 ادووزٌه ٔمً أصش اٌزذسَت ئًٌ عُّغ اٌّؼُُٕٓ فٍ اٌّذَشٌ  ؽىي اٌجشٔبِظاد ثزىػُخ ثبلٍ وىادس اٌّذَشٌ ٌُ  رمُ فشق فشَك رطىَش اٌّذَشَبد. 

  ِٓ ُالظأاٌزٕغُك ِغ ئلا أه ٌُ َزُ  ثبلاهلاع ػًٍ عُّغ اٌجُبٔبد اٌىاسدح ِٓ ٔزبئظ اٌّشاعؼخ اٌزارُخ ٌٍّذاسط، اد رطىَش اٌّذَشٌفشقاَ قٌػًٍ اٌشغ َ

  .ثُٓ اٌّذاسطرؾذَذ الاؽزُبعبد اٌّؾزشوخ فُّب ي الإؽشاف

  َرطجُمهب ػًٍ اٌّغزّغ اٌّؾٍٍئلا أه ٌُ َزُ  ثؼًّ ِشاعؼخ رارُخ ؽغت ِٕهغُخ اٌجشٔبِظ اداٌّذَشٌ ػًٍ اٌشغُ ِٓ لُب. 

 ُاخزُبس الأوٌىَبد ؽغت ِؼبَُش ثشٔبِظ رطىَش اٌّذسعخ واٌّذَشَخٌُ َز . 

  ُثّؾبسوخ فشق رٕغُك اٌّغبلاد  اٌزطىَشَخهثٕبء اٌخوٌُ َز . 

  ُثزغزَخ ساعؼخ ِىزىثخادٌظ ػٍُهب ورضوَذ اٌّذَشٌا ورىصُك ِلاؽظبد اٌّظح اٌخطخِٕبلؼةٌظ ااٌّظٌُ رم . 

 

رىفُبد ٌزؾغُٓ ثشٔبِظ رطىَش اٌّذسعخ واٌّذَشَخ - 3

 مشوسح أخز ِؼُبس اٌشغجخ ثؼُٓ الاػزجبس ػٕذ رؾىًُ فشق رطىَش اٌّذَشَبد. 

 ادووزٌه ٔمً أصش اٌزذسَت ئًٌ عُّغ اٌّؼُُٕٓ فٍ اٌّذَشٌ  ؽىي اٌجشٔبِظاد ثزىػُخ ثبلٍ وىادس اٌّذَشٌ مشوسح لُبَ فشق رطىَش اٌّذَشَبد. 

  الإؽشافَ الظأاٌزٕغُك ِغ وثٕبء ػٍُه  ثبلاهلاع ػًٍ عُّغ اٌجُبٔبد اٌىاسدح ِٓ ٔزبئظ اٌّشاعؼخ اٌزارُخ ٌٍّذاسط، اد رطىَش اٌّذَشٌفشقاَ قٌمشوسح 

  .ثُٓ اٌّذاسطرؾذَذ الاؽزُبعبد اٌّؾزشوخ فُّب ي

  َرطجُمهب ػًٍ اٌّغزّغ اٌّؾٍٍو  ثؼًّ ِشاعؼخ رارُخ ؽغت ِٕهغُخ اٌجشٔبِظ اداٌّذَشٌمشوسح لُب. 

  ؽغت ِؼبَُش ثشٔبِظ رطىَش اٌّذسعخ واٌّذَشَخمشوسح اخزُبس أوٌىَبد اٌزطىَش. 

  ثّؾبسوخ فشق رٕغُك اٌّغبلاد اٌزطىَشَخه ثٕبء اٌخومشوسح . 

  َثزغزَخ ساعؼخ ِىزىثخادٌظ ػٍُهب ورضوَذ اٌّذَشٌا ورىصُك ِلاؽظبد اٌّظح اٌخطوِٕبلؼةٌظ ا اٌّظمشوسح لُب . 
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.  وىادس ِذَشَبد اٌزشثُخ واٌزؼٍُُ ؽىي عىدح اٌذػُ اٌّمذَ ِٓ ِشوض اٌىصاسح ٌجشٔبِظ رطىَش اٌّذسعخ واٌّذَشَخسمبدسعخ : 1.6اٌّإؽش

اٌّؾشفىْ اٌزشثىَىْ : ِقذس اٌجُبٔبد

: عٍُ اٌزمذ٠ش اٌٍفظٟ

 ٚاٌّذ٠ش٠خ رط٠ٛش اٌّذسعخ وٛادس ِذ٠ش٠بد اٌزشث١خ ٚاٌزؼ١ٍُ حٛي جٛدح اٌذػُ اٌّمذَ ِٓ ِشوض اٌٛصاسح ٌجشٔبِج سظبدسجخ : 1.6اٌّإشش 

 5اٌّغزٜٛ  4اٌّغزٜٛ  3اٌّغزٜٛ  2اٌّغزٜٛ  1اٌّغزٜٛ : اٌّطٍٛة

 اٌّشبسو١ٓ سظب٠مذس اٌّم١ُ ِغزٜٛ 
 ػٓ الأعئٍخ أصٕبء اٌٍمبء ئجبثبرُٙحغت 

لٛٞ ِمجٛي ظؼ١ف ِزذٟٔ  سظبػذَ 

 رشفك ِغ ٘زا اٌزمش٠ش الاعزج١بٔبد اٌزٟ ٠جّؼٙب اٌّم١ّبْ ِٓ اٌّشبسو١ٓ: ِلاحظخ

 ِب هٍ أثشص ٔمبه اٌمىح ثبٌٕغجخ ٌهزا اٌّإؽش- 1

 ٍُِٓاٌّزبثؼخ واٌزمُُُ ِٓ لجً اٌىصاسح ٌجشٔبِظ رطىَش اٌّذسعخ واٌّذَشَخ َؼزجش ِؾفضاً ٌٍؼًّ ِٓ عُّغ اٌؼب . 

 

ِب هٍ أثشص ٔمبه اٌنؼف ثبٌٕغجخ ٌهزا اٌّإؽش - 2

 هٕبن رمُُذ فٍ ثٕىد اٌقشف ٌٍّٕؾخ. 

 ٔمـ اٌذػُ اٌفٍٕ واٌزذسَت خبفخ ػًٍ إٌّبرط اٌغذَذح ٌٍخطو . 

 ٌػذَ رىفُش ِىافلاد ثبعزّشاس ٌٍّؾشفُٓ ٌّزبثؼخ اٌّذاسط فٍ ظً الإعٕبد اٌزشثى. 

 ػذَ ئػطبء اٌّشؤخ اٌىبفُخ ٌٍقشف ِٓ إٌّٔؾه اٌّبٌُخ. 

 ٌػذَ وعىد رؾشَؼبد رٕظُ ػًّ اٌّغٍظ اٌزشثى. 

  ِغ اٌّذَشَبد ؽىي رطجُك اٌجشٔبِظ (ِٕغمٍ اٌجشٔبِظ)ػذَ وعىد رىافً فبػً ِٓ اٌىصاسح. 

 لٍخ اٌذػُ اٌّبدٌ لا َغطٍ ٔفمبد اٌّذاسط وَقً ِزأخشاً ئًٌ اٌّذَشَبد. 

 

رىفُبد ٌزؾغُٓ ثشٔبِظ رطىَش اٌّذسعخ واٌّذَشَخ - 3

 ئػبدح إٌظش فٍ ثٕىد فشف إٌّؾخ . 

 مشوسح اٌزذسَت ٌغُّغ اٌّؼُُٕٓ فٍ اٌُّذاْ ػًٍ ثشٔبِظ الإداسح ثبٌٕزبئظ وثٕبء اٌخطو رجؼب ٌزٌه . 

 اٌّزبثؼخ اٌّغزّشح ٌٍجشٔبِظ. 

 ػمذ دوساد ئٔؼبؽُخ. 

 مشوسح ئػطبء ِشؤخ وبفُخ ٌٍقشف ِٓ إٌّؾخ اٌّبٌُخ. 

 ٌمشوسح ئَغبد رؾشَؼبد رٕظُ ػًّ أػنبء اٌّغٍظ اٌزشثى. 

 ِغزّؼبد رؼٍُ ثُٓ اٌىصاسح واٌّذَشَبد ؽىي رطجُك اٌجشٔبِظ/ ػمذ ٔذواد. 

 ْئعشاء عىلاد ِزبثؼخ ورمُُُ ِفبعئخ ِٓ ِشوض اٌىصاسح ٌٍُّذا. 

 ُٓرىفُش اٌؼذد اٌىبفٍ ِٓ اٌّؼٍُّٓ اٌّخزق. 

 صَبدح اٌذػُ اٌّبدٌ ِٓ لجً ِشوض اٌىصاسح ٌٍّذاسط . 

 ٍفشف إٌّؾخ اٌّبٌُخ ٌٍّذاسط فٍ ثذاَخ اٌفقً اٌذساع . 
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 اٌّذَشَخ ِٓ وعهخ ٔظش اٌمُبداد اٌزشثىَخ فٍ ِذَشَبد اٌزشثُخ واٌزؼٍُُ  خطخ رطىَش ئػذاد ػٍُّخ دسعخ فبػٍُخ: 1.1.8اٌّإؽش

فشَك رطىَش اٌّذَشَخ : ِقذس اٌجُبٔبد

: عٍُ اٌزمذ٠ش اٌٍفظٟ

  اٌّذ٠ش٠خ ِٓ ٚجٙخ ٔظش اٌم١بداد اٌزشث٠ٛخ فٟ ِذ٠ش٠بد اٌزشث١خ ٚاٌزؼ١ٍُخطػ رط٠ٛش ػ١ٍّخ ئػذاد دسجخ فبػ١ٍخ: 1.1.8اٌّإشش 
 5اٌّغزٜٛ  4اٌّغزٜٛ  3اٌّغزٜٛ  2اٌّغزٜٛ  1اٌّغزٜٛ اٌّؼب١٠ش 

رشى١ً فش٠ك رط٠ٛش 

اٌّذ٠ش٠خ 

ٌُ ٠زُ رشى١ً فش٠ك 

رط٠ٛش فٟ اٌّذ٠ش٠خ 

رُ رشىً فش٠ك رط٠ٛش 

اٌّذ٠ش٠خ حغت ِزطٍجبد 

ثشٔبِج رط٠ٛش اٌّذسعخ 

 ٌُ ٠زُ ٚاٌّذ٠ش٠خ ٌٚىٓ
رشى١ً فشق اٌزٕغ١ك 

. ٌٍّجبلاد

رُ رشىً فش٠ك رط٠ٛش 

اٌّذ٠ش٠خ حغت ِزطٍجبد 

اٌجشٔبِج، ٚرُ اخز١بس 

أػعبء فشق اٌزٕغ١ك 
ٌٍّجبلاد ثذْٚ اػزجبس 

. ٌّؼب١٠ش اٌىفبءح ٚاٌشغجخ

رُ رشىً فش٠ك رط٠ٛش 

 ِزطٍجبد اٌّذ٠ش٠خ حغت

 ٚرُ اخز١بس اٌجشٔبِج،

أػعبء فشق رٕغ١ك 
اٌّجبلاد ثٕبء ػٍٝ 

. اٌىفبءح فمػ

رُ رشىً فش٠ك رط٠ٛش 

 ِزطٍجبد اٌّذ٠ش٠خ حغت

اٌجشٔبِج، ٚرُ اخز١بس 

أػعبء فشق رٕغ١ك 
 ػٍٝ اٌىفبءحاٌّجبلاد ثٕبء 

 .ٚاٌشغجخ

: ِلاحظبد

اٌم١بدح، )اٌجب٘ض٠خ 
اٌششاوخ اٌّجزّؼ١خ، 

إٌٛع الاجزّبػٟ، 

، ثشٔبِج رط٠ٛش اٌّذ٠ش٠خ

( الاداسح ثبٌٕزبئج

 

ٌُ ٠حعش أٞ ػعٛ 
ِٓ فش٠ك رط٠ٛش 

اٌّذ٠ش٠خ أٞ ثشٔبِج 

رذس٠جٟ  

حعش أػعبء فش٠ك 
رط٠ٛش اٌّذ٠ش٠خ ثؼط 

اٌجشاِج اٌزذس٠ج١خ راد 

اٌؼلالخ  

حعش أػعبء فش٠ك 
رط٠ٛش اٌّذ٠ش٠خ ج١ّغ 

اٌجشاِج اٌزذس٠ج١خ راد 

اٌؼلالخ،  ٌُٚ ٠مِٛٛا 

ثزٛػ١خ ثبلٟ وٛادس 

اٌّذ٠ش٠خ حٛي اٌجشٔبِج 

حعش أػعبء فش٠ك 
رط٠ٛش اٌّذ٠ش٠خ ج١ّغ 

اٌجشاِج اٌزذس٠ج١خ راد 

اٌؼلالخ، ٚلبِٛا ثزٛػ١خ 

ثبلٟ وٛادس اٌّذ٠ش٠خ 

 حٛي اٌجشٔبِج

حعش أػعبء فش٠ك رط٠ٛش 
اٌّذ٠ش٠خ اٌجشاِج اٌزذس٠ج١خ 

 ٚلبِٛا ثزٛػ١خ اٌؼلالخ،راد 

ثبلٟ وٛادس اٌّذ٠ش٠خ حٛي 

اٌجشٔبِج ٚوزٌه ٔمً أصش 

اٌزذس٠ت ئٌٝ ج١ّغ اٌّؼ١١ٕٓ 

. فٟ اٌّذ٠ش٠خ

: ِلاحظبد

رحذ٠ذ الاحز١بجبد 

اٌّشزشوخ ٌّذاسط 

اٌّذ٠ش٠خ 

ٌُ ٠زُ رحذ٠ذ 

الاحز١بجبد اٌّشزشوخ 

. ٌٍّذاسط

لبَ فش٠ك رط٠ٛش اٌّذ٠ش٠خ 

ثزمذ٠ش الاحز١بجبد 

اٌّشزشوخ اٌّذاسط ثذْٚ 

اٌشجٛع ٌٍج١بٔبد اٌٛاسدح 

ِٓ ٔزبئج اٌّشاجؼخ اٌزار١خ 

ٌٍّذاسط  

لبَ فش٠ك رط٠ٛش اٌّذ٠ش٠خ 

ثبلاغلاع ػٍٝ ػ١ٕبد ِٓ 

اٌج١بٔبد اٌٛاسدح ِٓ ٔزبئج 

اٌّشاجؼخ اٌزار١خ 

ٌٍّذاسط، ٚثٕبء ػ١ٍٗ رُ 

رحذ٠ذ الاحز١بجبد 

اٌّشزشوخ ف١ّب ث١ٕٙب   

لبَ فش٠ك رط٠ٛش  

اٌّذ٠ش٠خ ثبلاغلاع ػٍٝ 

ج١ّغ اٌج١بٔبد اٌٛاسدح 

ِٓ ٔزبئج اٌّشاجؼخ 

اٌزار١خ ٌٍّذاسط، ٚثٕبء 

ػ١ٍٗ رُ رحذ٠ذ 

الاحز١بجبد اٌّشزشوخ 
ف١ّب ث١ٕٙب  

لبَ فش٠ك رط٠ٛش اٌّذ٠ش٠خ 

ثبلاغلاع ػٍٝ ج١ّغ 

اٌج١بٔبد اٌٛاسدح ِٓ ٔزبئج 

اٌّشاجؼخ اٌزار١خ ٌٍّذاسط، 

ٚثٕبء ػ١ٍٗ ٚثبٌزٕغ١ك ِغ 

 رُ رحذ٠ذ الإششافلغُ 

الاحز١بجبد اٌّشزشوخ ف١ّب 
  ث١ٕٙب

: ِلاحظبد

اٌّشاجؼخ اٌزار١خ ٌزحذ٠ذ 

احز١بجبد اٌّذ٠ش٠خ         

ٌُ رمُ اٌّذ٠ش٠خ ثؼًّ 

ِشاجؼخ رار١خ  

لبِذ اٌّذ٠ش٠خ ثؼًّ 

ِشاجؼخ رار١خ ثذْٚ 

اعزخذاَ ِٕٙج١خ اٌجشٔبِج 

ٚرُ رحذ٠ذ الاحز١بجبد 

حغت خجشاد فش٠ك رط٠ٛش 

اٌّذ٠ش٠خ  

لبِذ اٌّذ٠ش٠خ ثؼًّ 

ِشاجؼخ رار١خ حغت 

ِٕٙج١خ اٌجشٔبِج ثزطج١مٙب 

ػٍٝ وٛادس اٌّذ٠ش٠خ فمػ، 

ٚرُ رحذ٠ذ احز١بجبرٙب ثٕبء 

ػٍٝ إٌزبئج 

لبِذ اٌّذ٠ش٠خ ثؼًّ 

ِشاجؼخ رار١خ حغت 

ِٕٙج١خ اٌجشٔبِج ثزطج١مٙب 

ػٍٝ وٛادس اٌّذ٠ش٠خ 

ِٚذساء اٌّذاسط  فمػ،  

ٚرُ رحذ٠ذ احز١بجبرٙب ثٕبء 

 ػٍٝ إٌزبئج

لبِذ اٌّذ٠ش٠خ ثؼًّ 

ِشاجؼخ رار١خ حغت ِٕٙج١خ 

اٌجشٔبِج ثزطج١مٙب ػٍٝ 

وٛادس اٌّذ٠ش٠خ ِٚذساء 

اٌّذاسط ٚاٌّجزّغ اٌّحٍٟ، 

ٚرُ رحذ٠ذ احز١بجبرٙب ثٕبء 

ػٍٝ إٌزبئج 

: ِلاحظبد

رشر١ت الاحز١بجبد 

ٚاخز١بس الأ٠ٌٛٚبد 

ٌُ ٠زُ رشر١ت 

الاحز١بجبد أ٠ٌٛٚزٙب  

رُ رشر١ت الاحز١بجبد 

حغت أ٠ٌٛٚزٙب ِٓ ِٕظٛس 

فش٠ك رط٠ٛش اٌّذ٠ش٠خ ثذْٚ 

اٌزم١ذ ثٕزبئج اٌّشاجؼخ 

اٌزار١خ  

رُ رشر١ت الاحز١بجبد 

حغت أ٠ٌٛٚزٙب ٚفمب 

ٌٍّغز٠ٛبد إٌبرجخ ػٓ 

ػ١ٍّخ اٌّشاجؼخ اٌزار١خ ٚ 

  اخز١بس الأ٠ٌٛٚبدٌىٓ رُ 

ػشٛائ١ب ثذْٚ الاٌزضاَ 

. ثبٌّغز٠ٛبد

رُ رشر١ت الاحز١بجبد 

حغت اٌّغز٠ٛبد إٌبرجخ 

ػٓ ػ١ٍّخ اٌّشاجؼخ 

اٌزار١خ ٚرُ اخز١بس 

الأ٠ٌٛٚبد ِٓ اٌّغز٠ٛبد 

(1+2) 

 

رُ رشر١ت الاحز١بجبد حغت 

اٌّغز٠ٛبد إٌبرجخ ػٓ 

ػ١ٍّخ اٌّشاجؼخ اٌزار١خ ٚرُ 

اخز١بس الأ٠ٌٛٚبد حغت 

ِؼب١٠ش ثشٔبِج رط٠ٛش 

اٌّذسعخ ٚاٌّذ٠ش٠خ  

ِلاحظبد 

 

 

رُ ثٕبء اٌخطخ اٌزط٠ٛش٠خ رُ ثٕبء اٌخطخ اٌزط٠ٛش٠خ رُ ثٕبء اٌخطخ اٌزط٠ٛش٠خ رُ ثٕبء خطخ رط٠ٛش٠خ ٌُ ٠زُ ثٕبء خطخ ثٕبء خطخ رط٠ٛش 
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ٌٍّذ٠ش٠خ ثذْٚ الاٌزضاَ رط٠ٛش٠خ ٌٍّذ٠ش٠خ اٌّذ٠ش٠خ 

ثّٕٙج١خ اٌجشٔبِج 

ثّشبسوخ ثؼط وٛادس 

اٌّذ٠ش٠خ 

ثّشبسوخ وبفخ أػعبء 

فش٠ك رط٠ٛش اٌّذ٠ش٠خ 

 ثّشبسوخ وبفخ أػعبء 

فش٠ك رط٠ٛش اٌّذ٠ش٠خ ٚفشق 

رٕغ١ك اٌّجبلاد 

: ِلاحظبد

 

ِشبسوخ اٌخطخ 

اٌزط٠ٛش٠خ ٌٍّذ٠ش٠خ ِغ 

ِجٍظ اٌزط٠ٛش اٌزشثٛٞ 

ٌُ ٠طٍغ اٌّجٍظ ػٍٝ 

خطخ اٌزط٠ٛش ٌُٚ ٠مُ 

اٌشئ١ظ ثبٌزٛل١غ 

. ػ١ٍٙب

لبَ سئ١ظ اٌّجٍظ فمػ  

ثبلاغلاع  ػٍٝ اٌخطخ 

اٌزط٠ٛش٠خ ٌٍّذ٠ش٠خ ٚلبَ 

. ثبػزّبد٘ب ٚاٌزٛل١غ ػ١ٍٙب

لبَ اٌّجٍظ ثبلاغلاع 

ػٍٝ اٌخطخ اٌزط٠ٛش٠خ 

ٌٍّذ٠ش٠خ  ٚرُ اػزّبد ٘ب 

ٚرٛل١غ اٌشئ١ظ ػ١ٍٙب 

. دْٚ ِٕبلشزٙب

لبَ اٌّجٍظ ثبلاغلاع 

ػٍٝ اٌخطخ اٌزط٠ٛش٠خ 

ٌٍّذ٠ش٠خ ٚرُ اػزّبد٘ب 

ٚرٛل١غ اٌشئ١ظ ػ١ٍٙب ثؼذ 

 .ِٕبلشزٙب

لبَ اٌّجٍظ ثبلاغلاع ػٍٝ 

اٌخطخ اٌزط٠ٛش٠خ ٌٍّذ٠ش٠خ 

ٚرُ اػزّبد٘ب ٚرٛل١غ اٌشئ١ظ 

ػ١ٍٙب ثؼذ ِٕبلشزٙب ٚرٛص١ك 

ِلاحظبد اٌّجٍظ ػ١ٍٙب 
ٚرض٠ٚذ اٌّذ٠ش٠خ ثزغز٠خ 

. ساجؼخ ِىزٛثخ

: ِلاحظبد

 

 

ِب هٍ أثشص ٔمبه اٌمىح ثبٌٕغجخ ٌهزا اٌّإؽش - 1

    ًورُ اخزُبس أػنبء فشق رٕغُك اٌّغبلاد ثٕبء ػًٍ اٌىفبءح واٌشغجخاٌجشٔبِظ، ِزطٍجبد اٌّذَشَبد ؽغت رطىَش فشقرُ رؾى . 

 ؽىي اٌجشٔبِظٌّذَشَبدعُّغ اٌجشاِظ اٌزذسَجُخ راد اٌؼلالخ، ولبِىا ثزىػُخ ثبلٍ وىادس  ٌّذَشَبدؽنش أػنبء فشق رطىَش ا . 

 َثبلاهلاع ػًٍ عُّغ اٌجُبٔبد اٌىاسدح ِٓ ٔزبئظ اٌّشاعؼخ اٌزارُخ ٌٍّذاسط، وثٕبء ػٍُه رُ رؾذَذ الاؽزُبعبد اٌّؾزشوخ فُّب رطىَشا ٌّذَشَبد فشق دلب 

  .ثُٕهب

 ٌوِذساء اٌّذاسط، وثٕبء ػٍُه رُ رؾذَذ الاؽزُبعبد اٌّؾزشوخ اد  ثؼًّ ِشاعؼخ رارُخ ؽغت ِٕهغُخ اٌجشٔبِظ ثزطجُمهب ػًٍ وىادس اٌّذَشٌادلبِذ اٌّذَش

 .فُّب ثُٕهب

  (2+1)رُ رشرُت الاؽزُبعبد ؽغت اٌّغزىَبد إٌبرغخ ػٓ ػٍُّخ اٌّشاعؼخ اٌزارُخ ورُ اخزُبس الأوٌىَبد ِٓ اٌّغزىَبد. 

 ادرطىَش اٌّذَشٌ فشق اٌزطىَشَخ ثّؾبسوخ وبفخ أػنبء هرُ ثٕبء اٌخو. 

 ػٍُهبسؤعبء اٌّغبٌظورُ اػزّبد هب ورىلُغ اد  اٌزطىَشَخ ٌٍّذَشٌهٌظ ثبلاهلاع ػًٍ اٌخوا اٌّظِذلب . 

ِب هٍ أثشص ٔمبه اٌنؼف ثبٌٕغجخ ٌهزا اٌّإؽش - 2

 اد ئًٌ عُّغ اٌّؼُُٕٓ فٍ اٌّذَشٌ ػًٍ اٌجشٔبِظٔمً أصش اٌزذسَتٌُ رمُ فشق رطىَش ة. 

  ِٓ ُالظأاٌزٕغُك ِغ ئلا أه ٌُ َزُ  ثبلاهلاع ػًٍ عُّغ اٌجُبٔبد اٌىاسدح ِٓ ٔزبئظ اٌّشاعؼخ اٌزارُخ ٌٍّذاسط، اد رطىَش اٌّذَشٌفشقاَ قٌػًٍ اٌشغ َ

  .ثُٓ اٌّذاسطرؾذَذ الاؽزُبعبد اٌّؾزشوخ فُّب ي الإؽشاف

  َرطجُمهب ػًٍ اٌّغزّغ اٌّؾٍٍئلا أه ٌُ َزُ  ثؼًّ ِشاعؼخ رارُخ ؽغت ِٕهغُخ اٌجشٔبِظ اداٌّذَشٌ ػًٍ اٌشغُ ِٓ لُب. 

 ُاخزُبس الأوٌىَبد ؽغت ِؼبَُش ثشٔبِظ رطىَش اٌّذسعخ واٌّذَشَخٌُ َز . 

  ُثّؾبسوخ فشق رٕغُك اٌّغبلاد  اٌزطىَشَخهثٕبء اٌخوٌُ َز . 

  ُثزغزَخ ساعؼخ ِىزىثخادٌظ ػٍُهب ورضوَذ اٌّذَشٌا ورىصُك ِلاؽظبد اٌّظح اٌخطخِٕبلؼةٌظ ااٌّظٌُ رم . 

 

رىفُبد ٌزؾغُٓ ثشٔبِظ رطىَش اٌّذسعخ واٌّذَشَخ - 3

 اد ثٕمً أصش اٌزذسَت ئًٌ عُّغ اٌّؼُُٕٓ فٍ اٌّذَشٌ مشوسح لُبَ فشق رطىَش اٌّذَشَبد. 

  الإؽشافَ الظأاٌزٕغُك ِغ وثٕبء ػٍُه  ثبلاهلاع ػًٍ عُّغ اٌجُبٔبد اٌىاسدح ِٓ ٔزبئظ اٌّشاعؼخ اٌزارُخ ٌٍّذاسط، اد رطىَش اٌّذَشٌفشقاَ قٌمشوسح 

  .ثُٓ اٌّذاسطرؾذَذ الاؽزُبعبد اٌّؾزشوخ فُّب ي

  َرطجُمهب ػًٍ اٌّغزّغ اٌّؾٍٍو  ثؼًّ ِشاعؼخ رارُخ ؽغت ِٕهغُخ اٌجشٔبِظ اداٌّذَشٌمشوسح لُب. 

  ؽغت ِؼبَُش ثشٔبِظ رطىَش اٌّذسعخ واٌّذَشَخمشوسح اخزُبس أوٌىَبد اٌزطىَش. 

  ثّؾبسوخ فشق رٕغُك اٌّغبلاد اٌزطىَشَخه ثٕبء اٌخومشوسح . 

  َثزغزَخ ساعؼخ ِىزىثخادٌظ ػٍُهب ورضوَذ اٌّذَشٌا ورىصُك ِلاؽظبد اٌّظح اٌخطوِٕبلؼةٌظ ا اٌّظمشوسح لُب . 
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. دسعخ رطجُك ِذَشَبد اٌزشثُخ واٌزؼٍُُ ٌخطو  رطىَش اٌّذَشَخ  : 1.2اٌّإؽش 

فشَك رطىَش اٌّذَشَخ : ِقذس اٌجُبٔبد

: عٍُ اٌزمذ٠ش

دسجخ رطج١ك ِذ٠ش٠بد اٌزشث١خ ٚاٌزؼ١ٍُ ٌخطػ  رط٠ٛش اٌّذ٠ش٠خ   : 1.2اٌّإشش 

 5اٌّغزٜٛ  4اٌّغزٜٛ  3اٌّغزٜٛ  2اٌّغزٜٛ  1اٌّغزٜٛ اٌّؼبَُش 

الأٔشطخ اٌزٟ رُ رٕف١ز٘ب حغت /الإجشاءادٔغجخ 
اٌخطخ 

0-20 %21-40 %41-60 %61-80 %81-100 %

 رٕفز أْ رمذ٠ش اٌّجّٛػخ ٚثؼذ ِشاجؼخ اٌزمبس٠ش ٚالاغلاع ػٍٝ ػذد الأٔشطخ إٌّفزح ِٚمبسٔزٙب ثبلأٔشطخ اٌٛاسدح ثبٌخطخ ٚاٌّفشٚض ثٕبء ػٍٝإٌغجخ ٠حذد٘ب اٌّم١ُ : ِلاحظخ

. ٌغب٠خ ربس٠خٗ

ِب هٍ أثشص ٔمبه اٌمىح ثبٌٕغجخ ٌهزا اٌّإؽش - 1

 ٍٕوعىد اٌّىاسد اٌجؾشَخ اٌمبدسح ػًٍ رمذَُ ورٕفُز اٌذػُ فٍ اٌغبٔت اٌف . 

 رؼبوْ أػنبء ِغبٌظ اٌزطىَش واٌّغزّغ اٌّؾٍٍ فٍ دػُ رٕفُز اٌخطو. 

 رؼبوْ ِٕغمٍ اٌّغبلاد واهزّبِهُ ثزطجُك أٔؾطخ اٌخطو  . 

ِب هٍ أثشص ٔمبه اٌنؼف ثبٌٕغجخ ٌهزا اٌّإؽش - 2

 رٕملاد ورمبػذ ِٕغمٍ اٌّغبلاد . 

 ػذَ وعىد أفشاد ِإهٍُٓ ٌلإؽشاف ػًٍ اٌجشٔبِظ. 

 مؼف اٌزىافً ثُٓ فشق اٌّذَشَبد. 

 ػذَ اٌزىصُك ٌلأٔؾطخ إٌّفزح. 

 رذاخً اٌجشاِظ ِٓ لجً اٌىصاسح َؼُك اٌّزبثؼخ. 

 ُٓػذَ وعىد ِزبثؼخ ثغجت لٍخ ػذد اٌّؾشف. 

 لٍخ اٌزمبسَش اٌّشفىػخ ٌٍىصاسح ػٓ اٌجشٔبِظ ثبعزضٕبء اٌّزؼٍمخ ثأِىس اٌزذسَت. 

 ػذَ الاعزّشاسَخ فٍ رٕفُز اٌخطو ثغجت رٕملاد ِذَشٌ اٌزشثُخ ثؾىً ِزىشس. 

 لٍخ اٌّىاسد اٌّبٌُخ اٌّزبؽخ فٍ اٌّذَشَبد. 

رىفُبد ٌزؾغُٓ ثشٔبِظ رطىَش اٌّذسعخ واٌّذَشَخ - 3

 ٌمشوسح رفؼًُ دوس ِغبٌظ اٌزطىَش لاعزمطبة اٌذػُ اٌّبد . 

 مشوسح  رفؼًُ فشق رٕغُك اٌّغبلاد فٍ رٕفُز الأٔؾطخ فٍ ؽبي أزمبي أو رمبػذ إٌّغك. 

 مشوسح ػمذ دوساد ٌزأهًُ اٌمبئُّٓ ػًٍ اٌجشٔبِظ . 

 مشوسح اٌزىصُك ٌلأٔؾطخ إٌّفزح ؽغت اٌّغبلاد. 

 مشوسح ػمذ وسػ رذسَجُخ ػٓ وُفُخ دِظ الأٔؾطخ أٌّؾزشوه ثُٓ الأوٌىَبد. 

 مشوسح رىفُش ػذد وبف ِٓ اٌّؾشفُٓ داخً اٌّذَشَبد. 

 مشوسح سفغ اٌزمبسَش وثقىسح ِٕزظّخ ٌٍىصاسح ؽىي الأغبصاد اٌّزؾممخ ِٓ اٌخطخ اٌزطىَشَخ. 

 دػُ اٌّذَشَبد ثّٕؾخ ِبٌُخ ِٕبعجخ ٌزٕفُز إٌؾبهبد  . 
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إٌغجخ اٌّئىَخ لأٔؾطخ اٌخطو اٌزطىَشَخ ٌٍّذاسط وِذَشَبد اٌزشثُخ واٌزؼٍُُ واٌزٍ رُ رٕفُزهب ثذػُ ِبٌٍ ِمذَ ِٓ : 2.2.1bاٌّإؽش 

       وصاسح اٌزشثُخ واٌزؼٍُُ

فشَك رطىَش اٌّذَشَخ : ِقذس اٌجُبٔبد

:   عٍُ اٌزمذ٠ش

 إٌغجخ اٌّئ٠ٛخ لأٔشطخ اٌخطػ اٌزط٠ٛش٠خ ٌٍّذاسط ِٚذ٠ش٠بد اٌزشث١خ ٚاٌزؼ١ٍُ ٚاٌزٟ رُ رٕف١ز٘ب ثذػُ ِبٌٟ ِمذَ ِٓ ٚصاسح اٌزشث١خ ٚاٌزؼ١ٍُ : b 2.2.1اٌّإشش  

 5اٌّغزٜٛ  4اٌّغزٜٛ  3اٌّغزٜٛ  2اٌّغزٜٛ  1اٌّغزٜٛ اٌّؼبَُش 

الأٔشطخ اٌٛاسدح فٟ /إٌغجخ اٌّئ٠ٛخ ٌلإجشاءاد
 رُ رٕف١ز٘ب ثز٠ًّٛ ٌٍّذ٠ش٠خ ٚاٌزٟاٌخطخ اٌزط٠ٛش٠خ 

ِٓ إٌّحخ اٌّب١ٌخ اٌّمذِخ ِٓ اٌٛصاسح ثبٌٕغجخ 

ٌّجّٛع الأٔشطخ اٌّخطػ رٕف١ز٘ب  

0-20 %21-40 %41-60 %61-80 %81-100 %

 رمذ٠ش اٌّجّٛػخ ٚثؼذ ِشاجؼخ اٌزمبس٠ش ٚالاغلاع ػٍٝ ػذد الأٔشطخ إٌّفزح ثذػُ ِبٌٟ ِٓ اٌٛصاسح ٚاحزغبة ٔغجزٙب اٌّئ٠ٛخ ثٕبء ػٍٝإٌغجخ ٠حذد٘ب اٌّم١ُ : ِلاحظخ

.  رٕفز ٌغب٠خ ربس٠خٗأٌّْجّٛع الأٔشطخ اٌٛاسدح ثبٌخطخ ٚاٌّفشٚض 

 ِب هٍ أثشص ٔمبه اٌمىح ثبٌٕغجخ ٌهزا اٌّإؽش- 1

 ِغبهّخ اٌذػُ فٍ رٕفُز الأٔؾطخ . 

 رغٍُُ إٌّؾخ اٌّبٌُخ ِٓ اٌىصاسح فٍ ِىػذهب اٌّؾذد. 

 وعىد ِب َضجذ ِب رُ فشفه ِٓ إٌّؾخ اٌّبٌُخ فٍ ِغبي اٌزذسَت. 

 

ِب هٍ أثشص ٔمبه اٌنؼف ثبٌٕغجخ ٌهزا اٌّإؽش - 2

 ػذَ وفبَخ إٌّؾخ اٌّمذِخ ِٓ اٌىصاسح. 

 لٍخ إٌغجخ اٌّئىَخ اٌّزؼٍمخ ثبٌقُبٔخ. 

  ٌذي ئؽذي اٌّذَشَبد ثغجت ِّبٔؼخ ِذساء اٌزشثُخ ٌٍقشف فٍ ئؽذي اٌّذَشَبد ( 2012- 2010  )وعىد سفُذ ِبٌٍ ِٓ إٌّؼ اٌّبٌُخ اٌغبثمخ. 

 ػذَ سفغ رمبسَش الأغبص فٍ ِىػذهب اٌّؾذد. 

 ػذَ رٕفُز عُّغ الأٔؾطخ اٌّمشسح. 

 اٌزأخش فٍ فشف إٌّؾخ اٌّبٌُخ . 

 

 رىفُبد ٌزؾغُٓ ثشٔبِظ رطىَش اٌّذسعخ واٌّذَشَخ- 3

 مشوسح صَبدح اٌّجٍغ اٌّمذَ ِٓ اٌىصاسح. 

 مشوسح صَبدح ٔغجخ اٌقُبٔخ ِٓ إٌّؾخ. 

 مشوسح اٌؼًّ ػًٍ فشف اٌشفُذ اٌّبٌٍ ِٓ خلاي ئعشاءاد سعُّخ رزخزهب اٌّذَشَخ ثبٌزٕغُك ِغ اٌغهخ اٌّغإوٌخ فٍ اٌىصاسح. 

 مشوسح سفغ رمبسَش الأغبص ثقىسح دوسَخ. 

 مشوسح رٕفُز أٔؾطخ خطو اٌّذَشَبد فٍ ِىػذهب. 

 مشوسح فشف إٌّؾخ فٍ اٌىلذ إٌّبعت  . 
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.  وىادس ِذَشَبد اٌزشثُخ واٌزؼٍُُ ؽىي عىدح اٌذػُ اٌّمذَ ِٓ ِشوض اٌىصاسح ٌجشٔبِظ رطىَش اٌّذسعخ واٌّذَشَخسمبدسعخ : 1.6اٌّإؽش

فشَك رطىَش اٌّذَشَخ : ِقذس اٌجُبٔبد

: عٍُ اٌزمذ٠ش اٌٍفظٟ

 ٚاٌّذ٠ش٠خ رط٠ٛش اٌّذسعخ وٛادس ِذ٠ش٠بد اٌزشث١خ ٚاٌزؼ١ٍُ حٛي جٛدح اٌذػُ اٌّمذَ ِٓ ِشوض اٌٛصاسح ٌجشٔبِج سظبدسجخ : 1.6اٌّإشش 

 5اٌّغزٜٛ  4اٌّغزٜٛ  3اٌّغزٜٛ  2اٌّغزٜٛ  1اٌّغزٜٛ : اٌّطٍٛة

 اٌّشبسو١ٓ سظب٠مذس اٌّم١ُ ِغزٜٛ 
 ػٓ الأعئٍخ أصٕبء اٌٍمبء ئجبثبرُٙحغت 

لٛٞ ِمجٛي ظؼ١ف  ِزذٟٔ سظبػذَ 

 رشفك ِغ ٘زا اٌزمش٠ش الاعزج١بٔبد اٌزٟ ٠جّؼٙب اٌّم١ّبْ ِٓ اٌّشبسو١ٓ: ِلاحظخ

 ِب هٍ أثشص ٔمبه اٌمىح ثبٌٕغجخ ٌهزا اٌّإؽش- 1

 وعىد ّٔبرط وِشعؼُخ صبثزخ ٌٍجشٔبِظ. 

 اٌّزبثؼخ واٌزمُُُ اٌّغزّشَٓ ٌٍجشٔبِظ. 

 اٌّىافمبد اٌشعُّخ ػًٍ اٌىزت اٌشعُّخ ٌغبَبد اٌزذسَت. 

 اٌؾقىي ػًٍ إٌّؾخ اٌّبٌُخ ِٓ اٌىصاسح. 

 

ِب هٍ أثشص ٔمبه اٌنؼف ثبٌٕغجخ ٌهزا اٌّإؽش - 2

 ػذَ وفبَخ اٌذػُ اٌّبٌٍ اٌّمذَ ِٓ اٌىصاسح. 

  ػذَ ئػطبء اٌّشؤخ اٌىبفُخ ٌٍقشف ِٓ إٌّؾخ اٌّبٌُخ. 

 لٍخ اٌزغزَخ اٌشاعؼخ ِٓ اٌىصاسح . 

 ٌٍػذَ ومىػ ثٕىد اٌقشف ٌٍذػُ اٌّب. 

 

رىفُبد ٌزؾغُٓ ثشٔبِظ رطىَش اٌّذسعخ واٌّذَشَخ - 3

 مشوسح صَبدح اٌزىافً ثُٓ اٌىصاسح و اٌّذَشَبد فُّب َخـ ِزبثؼخ اٌجشٔبِظ. 

 مشوسح رمذَُ اٌزذسَت إٌّبعت ٌٍجشٔبِظ. 

 مشوسح ئػطبء ِشؤخ وبفُخ ٌٍقشف ِٓ إٌّؾخ اٌّبٌُخ. 

 مشوسح رمذَُ اٌزغزَخ اٌشاعؼخ اٌفىسَخ. 

 ٌٍمشوسح رىمُؼ ثٕىد اٌقشف ٌٍذػُ اٌّب. 

 مشوسح رمذَُ دػُ ِبدٌ ِٕبعت ٌزٕفُز الأٔؾطخ  . 
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دسعخ فبػٍُخ ِغبٌظ اٌزطىَش اٌزشثىٌ اٌّؾىٍخ فٍ ِذَشَبد اٌزشثُخ واٌزؼٍُُ : 1.4اٌّإؽش 

فشَك رطىَش اٌّذَشَخ : ِقذس اٌجُبٔبد

: عٍُ اٌزمذ٠ش اٌٍفظٟ

دسجخ فبػ١ٍخ ِجبٌظ اٌزط٠ٛش اٌزشثٛٞ اٌّشىٍخ فٟ ِذ٠ش٠بد اٌزشث١خ ٚاٌزؼ١ٍُ : 1.4اٌّإشش 

 5اٌّغزٜٛ  4اٌّغزٜٛ  3اٌّغزٜٛ  2اٌّغزٜٛ  1اٌّغزٜٛ اٌّؼب١٠ش 

رُ رغ١ّخ الأػعبء، ٌُ ٠زُ رغ١ّخ الأػعبء رشى١ً اٌّجٍظ 
٠ٛجذ رّض١ً  ٌٚىٓ لا

ٌىبفخ اٌّجبٌظ 

اٌزشث٠ٛخ ٌشجىبد 
اٌّذاسط فٟ 

اٌّذ٠ش٠خ 

وً اٌّجبٌظ 
اٌزشث٠ٛخ ِّضٍخ 

 لا ٠زشأط ٌٚىٓ

اٌّجٍظ ػعٛ ِٓ 
اٌّجزّغ اٌّحٍٟ 

رٕطجك ػ١ٍٗ وبفخ 
ِؼب١٠ش اٌؼع٠ٛخ  

٠ٛجذ  ٌٚىٓ لا

رٛاصْ ِٓ ح١ش 
إٌٛع الاجزّبػٟ 

رٕطجك ػ١ٍٗ وبفخ ِؼب١٠ش 
اٌؼع٠ٛخ  

اٌّجٍظ اٌزشثٛٞ ٠زشأعٗ )

ػعٛ ِٓ اٌّجزّغ اٌّحٍٟ 
ٚػع٠ٛخ سؤعبء اٌّجبٌظ 

اٌزشث٠ٛخ ٌشجىبد اٌّذاسط 

فٟ اٌّذ٠ش٠خ ِٚذ٠ش اٌزشث١خ 

ٚغبٌت ٚغبٌجخ ٚاٌزؼ١ٍُ 
ِّض١ٍٓ ٌّجٍظ ثشٌّبٔبد 

وّب  (اٌطٍجخ فٟ اٌّذ٠ش٠خ

٠ز١ّض ثبٌزٛاصْ ِٓ ح١ش 
إٌٛع الاجزّبػٟ 

الأدٚاس ٚاٌّغإ١ٌٚبد  ِٚغإ١ٌٚبرُٙ أدٚاس٠ُ٘ؼشفْٛ 

غ١ش ٚاظحخ رّبِب 

 لأػعبءثبٌٕغجخ 

 اٌّجٍظ

ٕ٘بن غّٛض فٟ 

الأدٚاس ٚاٌّغإ١ٌٚبد 

 لأػعبءثبٌٕغجخ 

 اٌّجٍظ

الأدٚاس 

ٚاٌّغإ١ٌٚبد 

ٚاظحخ ٌج١ّغ 
 اٌّجٍظ  أػعبء

الأدٚاس 

ٚاٌّغإ١ٌٚبد 

ٚاظحخ ٌج١ّغ 
الأػعبء ٕٚ٘بن 

د١ًٌ ػٍٝ ل١بُِٙ 

ثٙزٖ الأدٚاس 

الأدٚاس ٚاٌّغإ١ٌٚبد 

ٚاظحخ ٌج١ّغ الأػعبء 

 إُٔٔٙٚ٘بن د١ًٌ ػٍٝ 
 ِٕٙب أوضش٠مِْٛٛ ثّب ٘ٛ 

٠ؼمذْٚ صلاصخ اجزّبػبد ػٍٝ 

الألً فٟ اٌؼبَ اٌذساعٟ 

رُ ػمذ اجزّبع ٚاحذ  اجزّبع أٌُٞ ٠ؼمذ 

فمػ فٟ اٌؼبَ 

اٌذساعٟ 

حغت ػذد )
الاجزّبػبد اٌّخطػ  

ػمذ٘ب ٌغب٠خ ٘زا 

اٌٛلذ ِٓ اٌؼبَ 
  (اٌذساعٟ

رُ ػمذ اجزّبػ١ٓ  

فٟ اٌؼبَ اٌذساعٟ 

حغت ػذد )

الاجزّبػبد 
اٌّخطػ  ػمذ٘ب 

ٌغب٠خ ٘زا اٌٛلذ ِٓ 

   (اٌؼبَ اٌذساعٟ

رُ ػمذ صلاصخ 

اجزّبػبد فٟ 

اٌؼبَ اٌذساعٟ  

حغت ػذد )
الاجزّبػبد 

اٌّخطػ  ػمذ٘ب 

ٌغب٠خ ٘زا اٌٛلذ 
ِٓ اٌؼبَ 

 (اٌذساعٟ

رُ ػمذ صلاصخ اجزّبػبد فٟ 

اٌؼبَ اٌذساعٟ ٚاجزّبػبد 

: ئظبف١خ حغت اٌحبجخ

اجزّبع لجً ثذا٠خ اٌفصً - 
اٌذساعٟ الأٚي ٌّٕبلشخ 

اٌخطػ ٚرٛف١ش اٌذػُ ٌزٕف١ز 

 .الأٔشطخ
اجزّبع فٟ ثذا٠خ اٌفصً - 

. اٌضبٟٔ

اجزّبع فٟ ٔٙب٠خ اٌفصً    - 
اٌضبٟٔ ٌلاغلاع ػٍٝ رمبس٠ش 

 .الأجبصاد

لا ٠ٛجذ د١ًٌ ػٍٝ أٗ ٠زخزْٚ اٌمشاساد 

 لشاساد أ٠خرُ ارخبر 

ٌُ ٠زُ ارخبر لشاساد 

ثخصٛص ِؼظُ 
اٌمعب٠ب اٌزٟ رّذ 

ِٕبلشزٙب فٟ 

الاجزّبػبد 

رُ ارخبر اٌمشاساد 

 ِٓ أوضشثشأْ 
ٔصف اٌمعب٠ب اٌزٟ 

رّذ ِٕبلشزٙب فٟ 

الاجزّبػبد 

رُ ارخبر اٌمشاساد 

 أغٍج١خثشأْ 
اٌمعب٠ب اٌزٟ رّذ 

ِٕبلشزٙب فٟ 

الاجزّبػبد  

رُ ارخبر اٌمشاساد ثشأْ 

وبفخ اٌمعب٠ب اٌزٟ رّذ 
ِٕبلشزٙب فٟ الاجزّبػبد 

لا ٠ٛجذ د١ًٌ ػٍٝ أٗ ٠ٕفزْٚ اٌمشاساد 
 لشاساد أ٠خرُ رٕف١ز 

ِؼظُ اٌمشاساد ٌُ 
٠زُ رٕف١ز٘ب 

 ِٓ أوضشرُ رٕف١ز 
ٔصف اٌمشاساد 

اٌّزخزح 

ِؼظُ اٌمشاساد 
رُ رٕف١ز٘ب 

وبفخ اٌمشاساد رُ رٕف١ز٘ب 
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دسعخ فبػٍُخ ِغبٌظ اٌزطىَش اٌزشثىٌ اٌّؾىٍخ فٍ ِذَشَبد اٌزشثُخ واٌزؼٍُُ : 1.4اٌّإؽش ......ربثغ

فشَك رطىَش اٌّذَشَخ : ِقذس اٌجُبٔبد

ِب هٍ أثشص ٔمبه اٌمىح ثبٌٕغجخ ٌهزا اٌّإؽش - 1

  ِؼبَُش اٌؼنىَخػًٍ رؾىٍُخ اٌّغبٌظرٕطجك .   

  ٌظا اٌّظأػنبءالأدواس واٌّغإوٌُبد وامؾخ ٌغُّغ.  

 

ِب هٍ أثشص ٔمبه اٌنؼف ثبٌٕغجخ ٌهزا اٌّإؽش - 2

 فٍ رؾىٍُخ اٌّغبٌظ رىاصْ ِٓ ؽُش إٌىع الاعزّبػٍ لا َىعذ . 

 ِٕهبأوضشثّب هى ثأدواسهُ وِغإوٌُبرهُ أو  َمىِىْ أْ أػنبء اٌّغبٌظ دًٌُ ػًٍ  ػذَ وعىد . 

 ٍ(ؽغت ػذد الاعزّبػبد اٌّخطو  ػمذهب ٌغبَخ هزا اٌىلذ ِٓ اٌؼبَ اٌذساعٍ)رُ ػمذ اعزّبع واؽذ فمو فٍ اٌؼبَ اٌذساع.  

 َزُ ارخبر لشاساد ثخقىؿ ِؼظُ اٌمنبَب اٌزٍ رّذ ِٕبلؾزهب فٍ الاعزّبػبد ٌُ. 

 ِؼظُ اٌمشاساد ٌُ َزُ رٕفُزهب. 

 

رىفُبد ٌزؾغُٓ ثشٔبِظ رطىَش اٌّذسعخ واٌّذَشَخ - 3

  فٍ رؾىٍُخ اٌّغبٌظرىاصْ ِٓ ؽُش إٌىع الاعزّبػٍمشوسح وعىد . 

  ِٕهبأوضش هى ثهب أو ثّب َمىِىْ أٔهُ دًٌُ ػًٍ ووعىدالأدواس واٌّغإوٌُبد ٌغُّغ الأػنبء مشوسح ومىػ . 

  ػمذ صلاصخ اعزّبػبد فٍ اٌؼبَ اٌذساعٍ واعزّبػبد ئمبفُخ ؽغت اٌؾبعخمشوسح. 

  ِٕبلؾزهب فٍ الاعزّبػبدَزُارخبر اٌمشاساد ثؾأْ وبفخ اٌمنبَب اٌزٍ مشوسح . 

  اٌزٍ َزُ ارخبرهب فٍ الاعزّبػبدوبفخ اٌمشاسادمشوسح رٕفُز . 

 مشوسح اهلاع أػنبء اٌّغٍظ ػًٍ اٌزؾشَؼبد اٌخبفخ ثبٌّغبٌظ. 

 مشوسح ػمذ دوسح ؽشاوخ ِغزّؼُخ لأػنبء اٌّغبٌظ  . 
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دسعخ فبػٍُخ ِغبٌظ اٌزطىَش اٌزشثىٌ اٌّؾىٍخ فٍ ِذَشَبد اٌزشثُخ واٌزؼٍُُ : 1.4اٌّإؽش 

 ِغٍظ اٌزطىَش اٌزشثىٌ: ِقذس اٌجُبٔبد

: عٍُ اٌزمذ٠ش اٌٍفظٟ

دسجخ فبػ١ٍخ ِجبٌظ اٌزط٠ٛش اٌزشثٛٞ اٌّشىٍخ فٟ ِذ٠ش٠بد اٌزشث١خ ٚاٌزؼ١ٍُ : 1.4اٌّإشش 

 5اٌّغزٜٛ  4اٌّغزٜٛ  3اٌّغزٜٛ  2اٌّغزٜٛ  1اٌّغزٜٛ اٌّؼب١٠ش 

رُ رغ١ّخ الأػعبء، ٌُ ٠زُ رغ١ّخ الأػعبء رشى١ً اٌّجٍظ 
٠ٛجذ رّض١ً  ٌٚىٓ لا

ٌىبفخ اٌّجبٌظ 

اٌزشث٠ٛخ ٌشجىبد 
اٌّذاسط فٟ 

اٌّذ٠ش٠خ 

وً اٌّجبٌظ 
اٌزشث٠ٛخ ِّضٍخ 

 لا ٠زشأط ٌٚىٓ

اٌّجٍظ ػعٛ ِٓ 
اٌّجزّغ اٌّحٍٟ 

رٕطجك ػ١ٍٗ وبفخ 
ِؼب١٠ش اٌؼع٠ٛخ  

٠ٛجذ  ٌٚىٓ لا

رٛاصْ ِٓ ح١ش 
إٌٛع الاجزّبػٟ 

رٕطجك ػ١ٍٗ وبفخ ِؼب١٠ش 
اٌؼع٠ٛخ  

اٌّجٍظ اٌزشثٛٞ ٠زشأعٗ )

ػعٛ ِٓ اٌّجزّغ اٌّحٍٟ 
ٚػع٠ٛخ سؤعبء اٌّجبٌظ 

اٌزشث٠ٛخ ٌشجىبد اٌّذاسط 

فٟ اٌّذ٠ش٠خ ِٚذ٠ش اٌزشث١خ 

ٚغبٌت ٚغبٌجخ ٚاٌزؼ١ٍُ 
ِّض١ٍٓ ٌّجٍظ ثشٌّبٔبد 

وّب  (اٌطٍجخ فٟ اٌّذ٠ش٠خ

٠ز١ّض ثبٌزٛاصْ ِٓ ح١ش 
إٌٛع الاجزّبػٟ 

الأدٚاس ٚاٌّغإ١ٌٚبد  ِٚغإ١ٌٚبرُٙ أدٚاس٠ُ٘ؼشفْٛ 

غ١ش ٚاظحخ رّبِب 

 لأػعبءثبٌٕغجخ 

 اٌّجٍظ

ٕ٘بن غّٛض فٟ 

الأدٚاس ٚاٌّغإ١ٌٚبد 

 لأػعبءثبٌٕغجخ 

 اٌّجٍظ

الأدٚاس 

ٚاٌّغإ١ٌٚبد 

ٚاظحخ ٌج١ّغ 
 اٌّجٍظ  أػعبء

الأدٚاس 

ٚاٌّغإ١ٌٚبد 

ٚاظحخ ٌج١ّغ 
الأػعبء ٕٚ٘بن 

د١ًٌ ػٍٝ ل١بُِٙ 

ثٙزٖ الأدٚاس 

الأدٚاس ٚاٌّغإ١ٌٚبد 

ٚاظحخ ٌج١ّغ الأػعبء 

 إُٔٔٙٚ٘بن د١ًٌ ػٍٝ 
 ِٕٙب أوضش٠مِْٛٛ ثّب ٘ٛ 

٠ؼمذْٚ صلاصخ اجزّبػبد ػٍٝ 

الألً فٟ اٌؼبَ اٌذساعٟ 

رُ ػمذ اجزّبع ٚاحذ  اجزّبع أٌُٞ ٠ؼمذ 

فمػ فٟ اٌؼبَ 

اٌذساعٟ 

حغت ػذد )
الاجزّبػبد اٌّخطػ  

ػمذ٘ب ٌغب٠خ ٘زا 

اٌٛلذ ِٓ اٌؼبَ 
  (اٌذساعٟ

رُ ػمذ اجزّبػ١ٓ  

فٟ اٌؼبَ اٌذساعٟ 

حغت ػذد )

الاجزّبػبد 
اٌّخطػ  ػمذ٘ب 

ٌغب٠خ ٘زا اٌٛلذ ِٓ 

   (اٌؼبَ اٌذساعٟ

رُ ػمذ صلاصخ 

اجزّبػبد فٟ 

اٌؼبَ اٌذساعٟ  

حغت ػذد )
الاجزّبػبد 

اٌّخطػ  ػمذ٘ب 

ٌغب٠خ ٘زا اٌٛلذ 
ِٓ اٌؼبَ 

 (اٌذساعٟ

رُ ػمذ صلاصخ اجزّبػبد فٟ 

اٌؼبَ اٌذساعٟ ٚاجزّبػبد 

: ئظبف١خ حغت اٌحبجخ

اجزّبع لجً ثذا٠خ اٌفصً - 
اٌذساعٟ الأٚي ٌّٕبلشخ 

اٌخطػ ٚرٛف١ش اٌذػُ ٌزٕف١ز 

 .الأٔشطخ
اجزّبع فٟ ثذا٠خ اٌفصً - 

. اٌضبٟٔ

اجزّبع فٟ ٔٙب٠خ اٌفصً    - 
اٌضبٟٔ ٌلاغلاع ػٍٝ رمبس٠ش 

 .الأجبصاد

لا ٠ٛجذ د١ًٌ ػٍٝ أٗ ٠زخزْٚ اٌمشاساد 

 لشاساد أ٠خرُ ارخبر 

ٌُ ٠زُ ارخبر لشاساد 

ثخصٛص ِؼظُ 
اٌمعب٠ب اٌزٟ رّذ 

ِٕبلشزٙب فٟ 

الاجزّبػبد 

رُ ارخبر اٌمشاساد 

 ِٓ أوضشثشأْ 
ٔصف اٌمعب٠ب اٌزٟ 

رّذ ِٕبلشزٙب فٟ 

الاجزّبػبد 

رُ ارخبر اٌمشاساد 

 أغٍج١خثشأْ 
اٌمعب٠ب اٌزٟ رّذ 

ِٕبلشزٙب فٟ 

الاجزّبػبد  

رُ ارخبر اٌمشاساد ثشأْ 

وبفخ اٌمعب٠ب اٌزٟ رّذ 
ِٕبلشزٙب فٟ الاجزّبػبد 

لا ٠ٛجذ د١ًٌ ػٍٝ أٗ ٠ٕفزْٚ اٌمشاساد 
 لشاساد أ٠خرُ رٕف١ز 

ِؼظُ اٌمشاساد ٌُ 
٠زُ رٕف١ز٘ب 

 ِٓ أوضشرُ رٕف١ز 
ٔصف اٌمشاساد 

اٌّزخزح 

ِؼظُ اٌمشاساد 
رُ رٕف١ز٘ب 

وبفخ اٌمشاساد رُ رٕف١ز٘ب 
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دسعخ فبػٍُخ ِغبٌظ اٌزطىَش اٌزشثىٌ اٌّؾىٍخ فٍ ِذَشَبد اٌزشثُخ واٌزؼٍُُ : 1.4اٌّإؽش ....... ربثغ 

 ِغٍظ اٌزطىَش اٌزشثىٌ: ِقذس اٌجُبٔبد

ِب هٍ أثشص ٔمبه اٌمىح ثبٌٕغجخ ٌهزا اٌّإؽش - 1

  ِؼبَُش اٌؼنىَخػًٍ رؾىٍُخ اٌّغبٌظرٕطجك .   

  ٌظا اٌّظأػنبءالأدواس واٌّغإوٌُبد وامؾخ ٌغُّغ.  

 

ِب هٍ أثشص ٔمبه اٌنؼف ثبٌٕغجخ ٌهزا اٌّإؽش - 2

 فٍ رؾىٍُخ اٌّغبٌظ رىاصْ ِٓ ؽُش إٌىع الاعزّبػٍ لا َىعذ . 

 ِٕهبأوضشثّب هى ثأدواسهُ  وِغإوٌُبرهُ أو  َمىِىْ أْ أػنبء اٌّغبٌظ دًٌُ ػًٍ  ػذَ وعىد . 

 ٍ(ؽغت ػذد الاعزّبػبد اٌّخطو  ػمذهب ٌغبَخ هزا اٌىلذ ِٓ اٌؼبَ اٌذساعٍ) رُ ػمذ اعزّبع واؽذ فمو فٍ اٌؼبَ اٌذساع.  

 َزُ ارخبر لشاساد ثخقىؿ ِؼظُ اٌمنبَب اٌزٍ رّذ ِٕبلؾزهب فٍ الاعزّبػبد ٌُ. 

 ِؼظُ اٌمشاساد ٌُ َزُ رٕفُزهب. 

 

رىفُبد ٌزؾغُٓ ثشٔبِظ رطىَش اٌّذسعخ واٌّذَشَخ - 3

  فٍ رؾىٍُخ اٌّغبٌظرىاصْ ِٓ ؽُش إٌىع الاعزّبػٍمشوسح وعىد . 

  ِٕهبأوضش هى ثهب أو ثّب َمىِىْ أٔهُ دًٌُ ػًٍ ووعىدالأدواس واٌّغإوٌُبد ٌغُّغ الأػنبء مشوسح ومىػ . 

  ػمذ صلاصخ اعزّبػبد فٍ اٌؼبَ اٌذساعٍ واعزّبػبد ئمبفُخ ؽغت اٌؾبعخمشوسح. 

  ِٕبلؾزهب فٍ الاعزّبػبدَزُارخبر اٌمشاساد ثؾأْ وبفخ اٌمنبَب اٌزٍ مشوسح . 

  اٌزٍ َزُ ارخبرهب فٍ الاعزّبػبدوبفخ اٌمشاسادمشوسح رٕفُز . 
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إٌغجخ اٌّئىَخ ٌخطو  اٌزطىَش اٌّذسعُخ اٌزٍ رٕطجك ػٍُهب ِؼبَُش اٌغىدح : 1.1.1اٌّإؽش

خطو اٌزطىَش اٌّذسعُخ : ِقذس اٌجُبٔبد

(  الأوًٌ فمواٌّغّىػخ٠غزخذَ ٌزم١١ُ جٛدح خطػ ِذاسط ِذ٠ش٠بد ):عٍُ اٌزمذ٠ش اٌٍفظٟ

 إٌغجخ اٌّئ٠ٛخ ٌخطػ  اٌزط٠ٛش اٌّذسع١خ اٌزٟ رٕطجك ػ١ٍٙب ِؼب١٠ش اٌجٛدح: 1.1.1اٌّإشش 

 5اٌّغزٜٛ  4اٌّغزٜٛ  3اٌّغزٜٛ  2اٌّغزٜٛ  1اٌّغزٜٛ اٌّؼب١٠ش 

رُ رحذ٠ذ الأ٠ٌٛٚبد حغت احز١بجبد اٌّذسعخ وّب 
رظٙش٘ب ث١بٔبد اٌّشاجؼخ اٌزار١خ 

      

      إٌزبئج ِشرجطخ ثأ٠ٌٛٚبد اٌّذسعخ 
      اٌّإششاد ِشرجطخ ثبٌٕزبئج اٌّأِٛي رحم١مٙب 

      ِشرجطخ ثبٌٕزبئج  (الأٔشطخ) الإجشاءاد
رُ رحذ٠ذ اٌّغإ١ٌٚبد ثبٌٕغجخ ٌلإجشاءاد 

إٌّٛٞ رٕف١ز٘ب  (الأٔشطخ)

      

      اٌجذٚي اٌضِٕٟ ٌٍزٕف١ز ٠زغُ ثبٌٛالؼ١خ 
رّذ اٌّصبدلخ ػ١ٍٙب ِٓ لجً اٌّجٍظ اٌزشثٛٞ 

ٌشجىخ اٌّذاسط 

      

 

 ِب هٍ أثشص ٔمبه اٌمىح ثبٌٕغجخ ٌهزا اٌّإؽش- 1

 رُ رؾذَذ الأوٌىَبد ؽغت اؽزُبعبد اٌّذسعخ وّب رظهشهب ثُبٔبد اٌّشاعؼخ اٌزارُخ. 

 فٍ ِؼظُ اٌخطو إٌزبئظ ِشرجطخ ثأوٌىَبد اٌّذسعخ . 

 اٌّإؽشاد ِشرجطخ ثبٌٕزبئظ اٌّأِىي رؾمُمهب. 

 ِشرجطخ ثبٌٕزبئظ (الأٔؾطخ) الإعشاءاد. 

  اٌّذاسطاد ٌؾجهحٌظ اٌزشثىٌا ِٓ لجً اٌّظػًٍ اٌخطورّذ اٌّقبدلخ . 

 

ِب هٍ أثشص ٔمبه اٌنؼف ثبٌٕغجخ ٌهزا اٌّإؽش - 2

 ٌىضُش ِٓ اٌخطو َزغُ ثبٌىالؼُخ لااٌغذوي اٌضٍِٕ ٌٍزٕفُز . 

 ٌ  .إٌّىٌ رٕفُزهب (الأٔؾطخ)لإعشاءاد وضُش ِٓ ارُ رؾذَذ اٌّغإوٌُبد ثبٌٕغجخ يٌُ 

 

 

رىفُبد ٌزؾغُٓ ثشٔبِظ رطىَش اٌّذسعخ واٌّذَشَخ - 3

   فٍ وبفخ اٌخطورؾذَذ الأوٌىَبد ؽغت اؽزُبعبد اٌّذسعخ وّب رظهشهب ثُبٔبد اٌّشاعؼخ اٌزارُخمشوسح . 

 مشوسح اسرجبه إٌزبئظ ثأوٌىَبد اٌّذسعخ فٍ وبفخ اٌخطو.  

  ثبٌٕزبئظ (الأٔؾطخ) مشوسح اسرجبه وبفخ الإعشاءاد. 

  ثبٌٕزبئظ اٌّأِىي رؾمُمهبمشوسح اسرجبه  وبفخ اٌّإؽشاد. 

 ٌْغُّغ اٌخطو َزغُ اٌغذوي اٌضٍِٕ ثبٌىالؼُخمشوسح أ . 

 ٌ ْإٌّىٌ رٕفُزهب (الأٔؾطخ)لإعشاءاد  ٌغُّغ ارُ رؾذَذ اٌّغإوٌُبد ثبٌٕغجخمشوسح أ. 
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إٌغجخ اٌّئىَخ ٌخطو رطىَش ِذَشَبد اٌزشثُخ واٌزؼٍُُ اٌزٍ رٕطجك ػٍُهب ِؼبَُش اٌغىدح  : 1.1.2اٌّإؽش

خطخ اٌّذَشَخ اٌزطىَشَخ : ِقذس اٌجُبٔبد

 ( الأوًٌ فمواٌّغّىػخ خطػ ِذ٠ش٠بد٠غزخذَ ٌزم١١ُ جٛدح ):عٍُ اٌزمذ٠ش اٌٍفظٟ

 إٌغجخ اٌّئ٠ٛخ ٌخطػ رط٠ٛش ِذ٠ش٠بد اٌزشث١خ ٚاٌزؼ١ٍُ اٌزٟ رٕطجك ػ١ٍٙب ِؼب١٠ش اٌجٛدح: 1.1.2اٌّإشش 

 5اٌّغزٜٛ  4اٌّغزٜٛ  3اٌّغزٜٛ  2اٌّغزٜٛ  1اٌّغزٜٛ اٌّؼب١٠ش 

رُ رحذ٠ذ الأ٠ٌٛٚبد حغت احز١بجبد اٌّذ٠ش٠خ 
ٚالاحز١بجبد اٌّشزشوخ ٌّذاسط اٌّذ٠ش٠خ  وّب 

رظٙش٘ب ث١بٔبد اٌّشاجؼخ اٌزار١خ 

      

      إٌزبئج ِشرجطخ ثبلأ٠ٌٛٚبد  

      اٌّإششاد ِشرجطخ ثبٌٕزبئج اٌّأِٛي رحم١مٙب 

      ِشرجطخ ثبٌٕزبئج  (الأٔشطخ) الإجشاءاد

رُ رحذ٠ذ اٌّغإ١ٌٚبد ثبٌٕغجخ ٌىً 

إٌّٛٞ رٕف١ز٘ب  (الأٔشطخ)الإجشاءاد

      

      اٌجذٚي اٌضِٕٟ ٌٍزٕف١ز ٠زغُ ثبٌٛالؼ١خ 

        اٌزط٠ٛش اٌزشثٛٞرُ رج١ٕٙب ِٓ لجً ِجٍظ 

ِشاػ١خ ٌلاخزلاف فٟ الاحز١بجبد ث١ٓ اٌزوٛس 

 (إٌٛع الاجزّبػٟ) ٚالإٔبس

      

 

ِب هٍ أثشص ٔمبه اٌمىح ثبٌٕغجخ ٌهزا اٌّإؽش - 1

   فٍ ِؼظُ اٌخطو  وّب رظهشهب ثُبٔبد اٌّشاعؼخ اٌزارُخاد والاؽزُبعبد اٌّؾزشوخ ٌّذاسط اٌّذَشٌاداٌّذَشٌرُ رؾذَذ الأوٌىَبد ؽغت اؽزُبعبد . 

 َعُّغ الأوٌىَبد ِشرجطخ ثبٌٕزبئظ وثؾىً رب. 

  اٌّإؽشاد ِشرجطخ ثبٌٕزبئظ اٌّأِىي رؾمُمهب

  ِشرجطخ ثبٌٕزبئظ (الأٔؾطخ  )وبفخ الإعشاءاد. 

  إٌّىٌ رٕفُزهب (الأٔؾطخ) الإعشاءادٌّؼظُاٌّغإوٌُبد ثبٌٕغجخ رُ رؾذَذ.  

 ٌّؼظُ اٌخطواٌغذوي اٌضٍِٕ ٌٍزٕفُز َزغُ ثبٌىالؼُخ . 

 

 

ِب هٍ أثشص ٔمبه اٌنؼف ثبٌٕغجخ ٌهزا اٌّإؽش - 2

  ُاٌزطىَش اٌزشثىٌ ٌجؼل اٌّذَشَبدٌظ ا ِٓ لجً ِظ اٌخطورجٌٍُٕ َز.  

 (إٌىع الاعزّبػٍ )الاخزلاف فٍ الاؽزُبعبد ثُٓ اٌزوىس والإٔبس  ٌُ رشاػٍ اٌخطو . 

 

 

رىفُبد ٌزؾغُٓ ثشٔبِظ رطىَش اٌّذسعخ واٌّذَشَخ - 3

  فٍ وبفخ اٌخطو  وّب رظهشهب ثُبٔبد اٌّشاعؼخ اٌزارُخاد والاؽزُبعبد اٌّؾزشوخ ٌّذاسط اٌّذَشٌادرؾذَذ الأوٌىَبد ؽغت اؽزُبعبد اٌّذَشٌمشوسح . 

 اٌزطىَش اٌزشثىٌ فٍ وبفخ اٌّذَشَبدٌظ ا ِٓ لجً ِظ اٌخطورجٍٕ مشوسح.  

 (إٌىع الاعزّبػٍ )الاخزلاف فٍ الاؽزُبعبد ثُٓ اٌزوىس والإٔبس   أْ رشاػٍ اٌخطومشوسح . 

 أْ َزغُ اٌغذوي اٌضٍِٕ ثبٌىالؼُخ ٌغُّغ اٌخطو مشوسح. 

 

 


